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MENSAJE INSTITUCIONAL

“La educacion no es para reformar estudiantes o entretenerlos o hacerles unos
técnicos expertos. Es para inquietar sus mentes, abrir sus horizontes, encender
sus intelectos, ensenarles a pensar correctamente, si es posible.”
Robert M. Hutchins

Al asumir la responsabilidad de una Institucidn, que cuenta con un gran prestigio a nivel regional
y nacional, es un reto que asumo con la certeza que no solamente es mejor la condicién del
Tecnoldgico, sino que también la certeza de formar profesionistas capaces de afrontar los retos
del mercado laboral.

En este sentido el desarrollo de este documento, es una sintesis de los logros obtenidos durante
tercer trimestre 2021, buscado siempre impactando a la zona centro norte del Estado de Sinaloa,
en formar profesionistas en el ramo de ingenieria; asi como transparentar sus procesos en la
aplicacion eficiente de los recursos.

Actualmente el Tecnoldgico cuenta con seis programas de estudio: Ingenieria Industrial,
Ingenieria en Industrias Alimentarias, Ingenieria en Gestién Empresarial, Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria Mecanica e Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable, en el ciclo
escolar 2022-2023 cuenta con una matricula de 1446 estudiantes.

Reconocemos la suma de voluntades, la sinergia y contribucién de toda la comunidad
tecnoldgica, para el logro de las metas que usted tendra oportunidad de ver en el desarrollo del
contenido del Informe de Actividades del 2022 del Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave.
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Il. INTRODUCCION

El Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024, del Tecnoldgico Nacional de México, fue
un proceso de participacion democratica que marcara el rumbo y orientara el desarrollo del
TecNM; en ese sentido el Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave alineara su Programa de
Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024, de esta manera contribuye de forma firme y decidida, en
el logro de las diferentes metas plasmadas en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024 y
en los documentos rectores antes mencionados. Tomando en cuenta, ademas, las
particularidades que nuestra regién impone, analizando sus expectativas, tendencias de
crecimiento y realizando un diagndstico de nuestra situaciéon actual.

Esta integrado por tres ejes estratégicos:

l. Calidad educativa, cobertura y formacién integral;

[. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la evaluacion y el
emprendimiento;

1. Efectividad organizacional.

De los cuales se desprenden 61 Indicadores que en el presente informe se presentan.
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il. MARCO NORMATIVO

Dentro del marco legal, el presente informe del ITS de Guasave, se integra de acuerdo con la
normatividad que da cumplimiento al objeto de establecer la forma y términos en que las
dependencias y entidades de la administracion publica llevaran a cabo la planeacion y
seguimiento del Informe de rendicidn de cuentas, asi como el acceso a la informacién publica de
las Instancias de Gobierno. A continuacion, se detallan leyes que se aplican:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.

Ley Federal de Trabajo.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica Gubernamental.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Sinaloa.

Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Ley del Seguro Social.

Ley General de Educacion.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Ley de Educacion para el Estado de Sinaloa.

Ley de Planeacion para el Estado de Sinaloa.

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Sinaloa.

Ley de Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sinaloa.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Administracion de Bienes Muebles para
el Estado de Sinaloa.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,

Ley de Entrega y Recepcién de los Asuntos y Recursos PUblicos del Estado de Sinaloa.
Ley de Obras Publica del Estado de Sinaloa.

Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Sinaloa.

Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Sinaloa.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Sinaloa.

Ley de Disciplina Financiera.

Decreto de Creacion del Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave.

Reglamento Interior del Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave.

Convenio de Coordinacion para la Creacion, Operacion y Apoyo Financiero del Instituto
Tecnoldgico Superior de Guasave.

Decreto de Austeridad del Estado de Sinaloa,

Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno del Estado de Sinaloa
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También se da seguimiento y consecucion a los siguientes programas y planes:

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.
Programa Sectorial de Educaciéon 2019-2024.
Programa de Desarrollo Institucional 2019- 2024 del TecNM
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IV. Calidad Educativa, Cobertura y Formacion Integral.

Objetivo 1. Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacién de los programas académicos de licenciatura
y posgrados hacia un nivel de competencia internacional.
11. Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacién de los programas académicos de licenciatura
y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

Mantener el nimero de programas acreditados o autoevaluados positivamente.

El nivel de logro en la meta proyectada a 2022 se mantiene en el 100% de programas de licenciatura
acreditados. De igual forma, se mantiene el 100% de estudiantes de licenciatura inscritos en programas

reconocidos por su calidad.

Con el propdsito de dar seguimiento y atencidn puntual a las recomendaciones emitidas por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior A. C. (CIEES) en los respectivos informes de
evaluaciéon de los programas educativos que se encuentran acreditados, se elabord y publicd el
procedimiento de Acreditacidon de programas educativos dentro del Sistema Integral de Gestién.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Porcentaje de programas de licenciatura acreditados 100% -
Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en programas
acreditados o reconocidos por su calidad en el ITSG

100% -

1.2. Mejorar el nivel de habilitacion del personal académico

Fortalecimiento e incremento de la planta académica.

Actualmente en el Tecnoldgico, la planta

académica se conforma por 64 docentes, 47 son
Profesores de Tiempo Completo (PTC) que

representan el 73.44% del total y el 64.06% cuenta con
posgrado y 17 Profesores son de Horas de Asignatura.

De lo anterior podemos mencionar que los
Profesores de Tiempo Completo (PTC), se
conforman de la siguiente manera:

Plaza Docente
Profesor de Tiempo Completo Titular B 5
Profesor de Tiempo Completo Titular A 8
Profesor de Tiempo Completo Asociado C 10
Profesor de Tiempo Completo Asociado B 15
Profesor de Tiempo Completo Asociado A 9

Total 47

Tabla 1. Composicion del cuerpo docente PTC

Y los 17 son Profesores de Horas de Asignatura que representan el 26.56% restante, conformados por:
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Docente
Profesor de Horas de A 8

Profesor de Horas de Asignatura “B” 9

Tabla 2. Composicion del cuerpo docente asignatura

Ademas, se cuenta con 8 Promotores de actividades extraescolares para las disciplinas deportivas y
culturales, y 6 Profesores para el programa de inglés que laboran bajo el régimen de honorarios.

Plaza ‘ Docente

Promotores de actividades extraescolares

| Profesores de inglés por honorarios |

Tabla 3. Composicion del cuerpo promotores y profesores en actividades complementarias

En total la plantilla actual docente se conforma con 78 profesores entre el area académica, promotores de
actividades extraescolares y de inglés.

No obstante, durante el presente periodo se emitieron
las siguientes convocatorias para contratacion
A == docente, a fin de asegurar la atencién a las necesidades
institucionales para el drea de extensién y vinculacion
= en lo que corresponde al programa de inglés y

actividades extraescolares.

R V % e, A0S
- 9 - # XX >
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CONVYOCATORIA P . Figura 2. publicacion
EXT ER NA 7 de convocatoria

Promotor{a) de
Exuvwasescolares

Personal docente

Convocatoria

Area de adscripcién Departamento Puesto Dictamen
externa
. . Coordinacién de Lenguas . , .
Subdireccion de . 9 Profesor inglés 016/2022 Dictamen favorable
> . .. Extranjeras
Extensién y Vinculacion
Subdireccién de De Promocién de la . Convocatoria
i ) . Profesor de musica 017/2022 .
Extension y Vinculacién | Culturay el Deporte 8 horas desierta
Subdireccion de De Promocion de la .
., . . Profesor de teatro 8 horas 018/2022 Dictamen favorable
Extensiéon y Vinculacion | Culturay el Deporte
Subdireccién de De Promocién de la . .
- . . Profesor de musica 8 horas 021/2022 Dictamen favorable
Extension y Vinculacién | Culturay el Deporte

Tabla 4. Resumen de convocatoria emitidas

&

e ., pag. 6
<+ PROMOTOrSE ’ 1007

R_curda
{ Flores
amoae M@ on

PV pRECURSOR DE LA REVOLI ugmnm&mr_um\




TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

- EDUCACION |

ARIA DE ED

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Concluyendo el proceso con las contrataciones de los participantes que obtuvieron dictdmenes favorables,
sin embargo, no cuentan como ndmero de académicos con plaza, ya que es para atender una necesidad
de apoyo interdisciplinaria.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de académicos con plaza. - 2

Fortalecimiento de los programas de formacién, actualizacion docente y profesional del personal
académico.

El programa de superacién disciplinaria y habilitacion académica para el profesorado del Instituto
Tecnoldgico Superior de Guasave es pertinente ya que ofrece opciones de atencién acorde a los
requerimientos de los planes y programas de estudio. A través de este procedimiento se imparten cursos,
talleres y/o diplomados en el ambito didactico-pedagdgico ademas de las areas disciplinarias para el
personal docente. A continuacién, se mencionan las capacitaciones impartidas en el tercer trimestre y la
asistencia a cada actividad.

q Docentes
Curso/Taller/Diplomado Horas e

Taller de disefio de applets en GeoGebra para la aplicacion en problemas de ingenieria 30 1
Curso basico de programacion de fresadora CNC 30 3
El arte de hablar frente a grupo: estrategias para motivar y generar procesos socio 20 58
afectivos

Diplomado en recursos educativos en ambientes virtuales de aprendizaje 150 12
Diplomado en Formacién de Tutores 150 6

Tabla 5. Capacitaciones concluidas en el tercer trimestre 2022.

Figura 3. Personal docente en capacitaciones impartidas en el tercer trimestre

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de académicos participantes en cursos de capacitacion. 59 57
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Impulso del personal académico para la realizacién de estudios de posgrado nacionales e internacional.

Ademas de la capacitacién que recibe el profesorado en capacitaciones cortas, es de suma importancia para
fortalecer a su planta académica con el impulso para estudios de posgrado, por lo que, actualmente dos
profesoras contindan con su Licencia Beca-Comisiéon en Estudios de Doctorado para concluir en 2024y 2025.

En relacion al crecimiento y formacién curricular de la plantilla docente, actualmente se tienen 2 docentes
en permiso, de conformidad con lo establecido en el Manual de Licencia Beca Comisién para Estudios de
Posgrado y al Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP) Tipo Superior.

. Horas Fecha de Fecha de
Estudio de posgrado . . . . o oz
autorizadas inicio terminacién
Doctorado en ciencia y tecnologia, con
Profesor Titular “B” Tiempo opcidon terminal en ingenieria industrial Diciembre
P P 9 . ) 40 horas Agosto 2021
Completo y manufactura avanzada, afin a la linea 2024

de trabajo modelacién y simulacion

Profesor Titular “A” Tiempo

Doctorado en ciencias en biotecnologia 40 horas Agosto 2021 | Febrero 2025
Completo

Tabla 6. Relacion de becas comision autorizadas

Categoria Licenciatura Maestrl’a Doctorado
Asignatura

Tiempo Completo

Tabla 7. Distribucion de profesores en cuanto a su mdximo grado de estudios.

Y al cierre del periodo, se cuenta con 41 docentes con titulo y cédula profesional de posgrado representando
el 64.06% de la planta académica total, lo cual es enriquecedor para la formacién de estudiantes.

Indicador Avance | Meta PDI 2022
Numero de académicos con grado de especialidad, maestria o doctorado. 4] 43

Incremento del niimero de académicos con reconocimiento del perfil deseable conforme al programa
para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

Respecto a la operacion del Programa de Categoria Total de docentes

Estimulos al Desempefio del Personal v 1
Docente de los Institutos Tecnolégicos ||||| :
Descentralizados (PEDD) 2022, se informa | =
que al 30 de septiembre del afo en curso se Snivel ]
documentaron las réplicas de las y los No cumple documentos obligatorios R
participantes, mostrando los siguientes Total= 36

avances en resultados: Tabla 8. Avance en los resultados de participacion en el PEDD 2022.
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Actualizacion de la planta académica con competencias digitales.

En seguimiento al proyecto: “Desarrollo de Talento en Tecnologias Emergentes en el Estado de Sinaloa”,
donde participaron estudiantes y docentes del ITSG se informa su conclusidn en agosto de 2022, con los
siguientes resultados en cuanto aprobacion de los diferentes cursos:

Curso \ Docentes
Tecnologias Emergentes 25
Metodologias Agiles 27
Google Data Studio 26
Data Analysis N1 3
Marketing Digital N1 9
Marketing Digital N2 9
Machine Learnig 1

Tabla 9. Total, de docentes del ITSG que acreditaron los diferentes cursos del
proyecto “Desarrollo de Talento en Tecnologias Emergentes”.

En suma, con la imparticién de los diferentes cursos y diplomados en materia de competencias digitales, se
logré capacitar a 40 profesores adicionales a los reportados en el primer y segundo trimestre.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de académicos con competencias digitales 46 64

1.3. Promover el uso de las tecnologias de informacion y comunicacion en los servicios educativos.
Incremento del uso de las TIC 's en el proceso de ensefanza-aprendizaje
Respecto al “Diplomado en recursos educativos digitales, en ambientes virtuales de aprendizaje” (DREAVA)
gue inicié el 23 de agosto de 2021, se reporta su satisfactoria conclusiéon al 05 de agosto de 2022 con una
duracion de 150 horas con la participacion total de 12 profesores que acreditaron la capacitacion.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de académicos formados en recursos educativos digitales, en
ambientes virtuales de aprendizaje

12 5
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Incremento de los niveles de competencias del personal de apoyo y asistencia a la educacion y personal
directivo.

Para el fortalecimiento de habilidades del personal administrativo
en el desarrollo de sus funciones, se implementa el programa de
capacitacion del personal administrativo, del cual en este periodo se
realizd la siguiente capacitacion:

e Capacitacion denominada “Sistema Integral de Gestién”

Y en la busqueda de la mejora continua de las personas y los
procesos, fuera del programa de capacitacion administrativa, se
impartieron las siguientes capacitaciones y cursos:

e Curso denominado “Basico de soldadura”.

e Curso denominado “El arte de hablar frente a grupo”

e Capacitacion denominada “Contingencias y evacuaciones”

e Capacitaciéon denominada “Comisiones de seguridad e higiene
(NOM-019-STPS-2011)"

Figura 4. Personal Capacitado

Nombre

Personal Capacitado

Tabla 10. Relacion de capacitaciones atendidas por personal administrativo. D= Directivo, O= Operativo, SG=Servicios Generales y P=Promotor

. Personal directivo,
. . 2 mujeres . .
*Sistema Integral de 15 de septiembre de 9 7 Interna operativo, de servicios
Gestion 2022 2D,50,1SCy1P Y generales, promotoresy
hombres . .
docentes de inglés
. Del 25 de junio al 27 de n Personal directivo y de
Basico de soldadura 1 hombres Externa .
! ur agosto de 2022 2Dy9deSG X servicios generales
5 muieres Personal directivo,
El arte de hablar 8 ! operativo, de servicios
Del 15 al 19 de agosto y Externa
frente a grupo 5Dy30 generales, promotores(as)
3hombres ; .
y docentes de inglés
Personal directivo,
Contingencias y 14 de septiembre de 63 43 mujeres Interna operativo, de servicios
evacuaciones 2022 12D,380,12SCy1P y 20 generales, promotores(as)
hombres y docentes de inglés
Comisi d . 6 3 j L )
om|5|one§ .e 29 de septiembre de mujeres Comision de seguridad e
seguridad e higiene 2022 y3 Externa higiene y medio ambiente
(NOM-019-STPS-2011) 6D hombres gleney

pag. 10
. PROF\/IOTOC[;%E’ Q
i PLASTICUZ&
—
Carretera a Brecha Sin Numero, Ejido Burrioncito, Guasave, Sinaloa, C.P. 81149
Teléfonos: (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04. tecnm.mx | guasave.tecnm.mx R‘mmg
Flores

Ana de Mﬁ_ﬁﬁ

PRECURSOR DE LA REVOLI mou MEXICANA




. EDUCACION R R

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de personal de apoyo y asistencia a la educacion y directivos que
tomaron al menos un curso de capacitaciéon presencial o a distancia.

79 84

Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en las convocatorias nacionales e
internacionales.

Como parte de la formacion de las y los estudiantes, se promueve su participacidn en convocatorias de
caracter académico, cientifico, innovacion y emprendimiento. A continuacion, se describen los eventos que
se derivaron de la participacién de académicos y estudiantes en convocatorias nacionales:

e Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas 2022

En continuidad a los resultados obtenidos en el Desafio 1 del
Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas (ENECB) 2022, del
23 de agosto al 12 de septiembre se asesord al equipo de cinco
estudiantes que obtuvieron su pase al Desafio 2, el cual se llevd a
cabo el 13 de septiembre en las instalaciones del plantel bajo la
supervision de un representante del Tecnoldgico Nacional de
México Campus Los Mochis.

Figura 5. Estudiantes durante el desafio 2 del
ENECB 2022.

e Foro de empleabilidad y vinculacién laboral
Empleat 2022

W

El 24 de septiembre del afio en curso, nueve estudiantes

y un egresado del ITSG participaron en el primer ideatdn l‘ ||
“Emplea tu voz" que forma parte del Foro de '
empleabilidad y vinculacidn laboral Empleat 2022, el cual =i RILE A
busca generar politicas publicas en beneficio de la v m e
empleabilidad participando en conjunto gobierno, F LA
sociedad civil, academia y sector empresarial. Como parte Flgura 6. Estudiantes y egresado durante las actividades del
de los resultados, el equipo en el cual particips el Frmerideaton Empleatuvoz:

egresado de Ingenieria en Gestiéon Empresarial obtuvo
primer lugar.

padds

PR (REE

Indicador Avance Meta PDI 2022
Académicos y estudiantes participantes en convocatorias en materia
académica y/o investigacion
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1.4. Mejorar el posicionamiento del tecnolégico Nacional de México a nivel nacional e internacional

Coordinaciéon de Lenguas Extranjeras (CLE), del ITS Guasave, llevd a cabo promociones para difundir el
proceso de inscripcidon y reinscripcion para el programa de inglés por medio de las paginas web y Facebook
institucionales, asi como un tutorial explicando a detalle el proceso, como una herramienta de apoyo.

Inscripciones y Reinscripciones ;
- Pragrama de Inglés
Programa de Inglés = Niveles ofertados Agosto-Octubre 2022
Del 29 de agosto al 02 de septiembre del afo en curso Tec) Guasave R —
coies v
'
1.- Generar su recibo de pago en la pagina web institucional www.guasave.tecnm.mx 400 TR0 Vo 1700
MIERCOLES JUEVES
2.- Fecha de page: Del 29 de agosto al 2 de septiembre del afio en curso. s T— [P
Costo del Nivel: $450.00 N sABADO
o 001400
Opeiones MIERCOLES SEves
1. Depésito a emisora Banorte 13347 pagando en Telecom y ventanillas de cajas Banorte s a00n00 80000
2. Pago con tarjeta en kiosko (ing propios) al ITS de del 29 de agosto al 2 de B SABADO
septiembre en un horario de 10:00 am a 4:00 pm., y canjear el vdaucher emitido por el comprobante oficial. BOO14:00
3.- El pago serd habilitado en el sistemna al siguiente dia habil, entonces las y los estudiantes podran llevar a 7 MIERCOLES JUEVES
cabo el proceso de inscripcion y reinscripcion a través de la pagina web: www guasave tecnm.mx/enalish. Boone oo
7 14:00-17.00 14:00 17.00
Nota: Es importante respetar las fechas de pago, Inscripcion ¥ reinscripcion, ya aue s cupo limitado. 7 MERCOUS | e
0 di N S EABADX
nicio de cursos |mportante Verificar los niveles R TS
Lunes a viernes: 5 de septiembre de 2022. ofertados (SI se oferta el nivel que ° e ri00 1es0 1700

\Sabatinos: 3 de septiembre de 2022. B LTS, G I QU [Free =)

Figura 7 Publicacion de proceso de inscripcion y reinscripcion, asi como niveles ofertados.

En el presente trimestre se ofertaron 10 grupos de los diferentes niveles, registrando un total de 212
aprendientes, cada nivel conforme la planeacién didactica basadas en los contenidos de la serie World
English de la editorial National Geographic, una rama enfocada a la educacién de la compafia Cengage
Learning, proporcionando versiones digitales.

NIVEL 9@
NIVEL 7
NIVEL 5
NIVEL 3

TOTAL INSCRITAS(OS) 212

Grafica 1. NUmero de aprendientes inscritas(os) en el programa de inglés por nivel.

Las clases se imparten en la modalidad
virtual a través de la plataforma Microsoft
! Teams, la cual es una herramienta
¥ e S colaborativa que nos permite, acceso a las
- herramientas de comunicacién, compartir
diferentes tipos de materiales para trabajar
de manera simultdnea; ademas de mantener
conversaciones, enviar tareas y actividades
evaluables.
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En el transcurso del periodo que se informa, liberaron el requisito de nivel de dominio del idioma inglés
obteniendo un Nivel B1 como minimo, un total de 24 estudiantes de diferentes programas educativos a través
de diferentes opciones, todos ellos bajo el MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCI (MCER)

A continuacion, se detalla en la siguiente tabla:

Programa Educativo
9 Tabla 11 Numero de
estudiantes que
3 obtuvieron su liberacion
Ingenieria Mecénica 7 de nivel del idioma
3
1
1

Ingenieria Industrial

Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable

Ingenieria en Gestién Empresarial inglés  por  programa
— - T - educativo con Nivel Bl
Ingenieria en Industrias Alimentarias P
— - - como minimo, conforme
Ingenieria en Sistemas Computacionales al  Marco Comdin

Total 24 ‘ Europeo de Referencia.

Figura 9. Examen de oposicion del idioma inglés.

Con la finalidad de aumentar la plantilla de facilitadores que cuenten con el perfil ideal, se promovid
convocatoria externa a la cual respondié un candidato que fue evaluado por dos sinodales y el coordinador
de lenguas extranjeras a través plataforma virtual, cuyos resultados fueron favorables.

Convencidos que en la nueva realidad educativa es de transcendental importancia la capacitacién y
actualizacion constantes. Atreves de National Geographic y otras instituciones, los facilitadores del
programa de Ingles reciben capacitaciones las cuales permite a través de trabajos motivadores y
transformadores, un inglés que desarrolla la alfabetizacién visual, cultural y tecnolégica; ademas de que crea
experiencias de aprendizaje mediante el desarrollo de las personas en un ambiente de innovacion constante.

Figura 10 facilitadores de

BngIEYOA\?EDRlES = y inglés en capacitacion.

Teaching online makes me feel...

What is the institution’s objective?

Do we want to prepare language learners or
language users?

Do we follow a Language Acquisition process or a
Language Learning one?
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Indicador

Avance Meta PDI 2022

lengua.

Porcentaje de académicos y alumnos con habilidad de comunicacién en una segunda 8.61% 8.57%

Objetivo 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

2.2. Incrementar la atencién a la demanda

Incremento de la participacion de estudiantes en programas oficiales de becas.

Los programas de becas brindan la oportunidad para nuestros estudiantes de escasos recursos econdmicos
y en situacién de vulnerabilidad, puedan continuar o concluir sus estudios; contribuyendo al bienestar social
e igualdad, mediante el otorgamiento de apoyos para disminuir el indice de abandono escolar de los

alumnos.

En seguimiento al Sistema Unico de
Beneficiarios de Educacion Superior (SUBES),
se realizdé la captura de informacién de los
1,446 estudiantes del periodo escolar agosto-

diciembre/2022 en el sistema antes citado.
Requisito que es indispensable para que
nuestros estudiantes puedan realizar la
solicitud de beca correspondiente

£ TECNM (ampus Guasave
= e septiembre a las 12:45 - @

Link para ingresar al SUBES: https://subes.becasbenitojuarez.gob.mx

Atencion Estudiantes

Se les informa que ya fue cargada la
ficha escolar en el SUBES, por lo cual

deberan activarla y a partir del dia 12
de Septiembre hacer el registro de la
solicitud  correspondiente  del
programa “Jévenes Escribiendo el
Futuro”

Figura 11. Aviso a nuestro estudiante referente a carga de ficha

escolar

De igual manera se llevd a cabo la difusiéon en los
medios de comunicacién oficiales del Tecnoldgico, la
convocatoria de beca del programa “Jévenes
escribiendo el futuro”, la cual se aperturd tanto para
estudiantes de continuidad como de nuevo ingreso.

PROVOTOLSE)
PI.ASTIEE"

T —

B2 SECAS PARA EL BIENESTAR

(8] BENITO JUAREZ

2DO. FORO CONECTE

“ALZA LA MANO, PARTICIPA Y TRANSFORMA"

Figura 12. Convocatoria de Beca publicada en nuestros
medios de comunicacion oficiales
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Foro de Contraloria social del ITSG

La Coordinacion Nacional de Becas para el
Bienestar Benito Juarez, a través de la

Coordinacion Estatal de Becas invitdé a GOBIERNO DE z
/ MEXICO EDUCACION ﬁ.;—-a OBIENN Q¢+

participar a nuestros estudiantes
beneficiados en el programa de becas
“Joévenes Escribiendo el Futuro”y miembros
del Comité de Contraloria Social, asi como a NUEVA CONVOCATORIA 30323 ) =
la representante institucional de Becas, fstas'on
representante del area de Administraciéon

Escolar y Apoyo a Estudiantes de esta Beca Educacién Superior

T ) , £
institucion educativa al segundo foro jovenes Escribiendo ’

CONECTE, denominado “Alza la mano, . i -
participa y transforma”, el cual se llevd a El Futu ro " m‘
cabo de manera virtual con el representante Figura 13. Difusion para la Participacion en el foro CONECTE

de Atencidén Ciudadana de la Coordinacion

de Becas.

Incremento de la matricula de licenciatura

Es prioridad para el Instituto atender a los estudiantes de manera integral, donde se fortalezcan las
competencias de indole académico y a su vez se atiendan situaciones de salud que propicien entornos
saludables para el proceso de enseflanza-aprendizaje. En el transcurso del primer semestre de 2022 se
atendieron 740 estudiantes en el Programa de Institucional de Tutorias, de los cuales fueron liberados 664
estudiantes. En lo que va del segundo semestre se han atendido 939 jévenes, algunos de ellos en
seguimiento del periodo escolar enero-junio. Al cierre el afio se podra reportar el dato de estudiantes
liberados en el programa.

Como parte de las actividades del plantel para la prevenciéon de problemas de salud mental, se impartié la
conferencia “Prevencién del Suicidio” por parte de Centro de integracidn Juvenil y de “Salud Mental” por el
Departamento de Prevencién Social del H. Ayuntamiento de Guasave a estudiantes de las diferentes
carreras, atendiendo un total de 158 estudiantes (45 mujeres y 113 hombres).

Aunque se realizan diferentes esfuerzos institucionales por motivar al estudiantado, es importante reportar
la suma de las solicitudes de baja temporal y definitiva correspondientes al tercer trimestre de 202, lo cual se
traduce en 2.07% en desercién (abandono escolar).
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Programa educativo Bajas temporales Bajas definitivas Total
Ingenieria Industrial 3 1 4
Ingenieria en Gestion Empresarial 0 1 1
Ingenieria en Sistemas Computacionales 0 2 2
Ingenieria Mecanica ] 1 1

Total= | 3 5 8

Tabla 12, Bajas temporales y definitivas del tercer trimestre 2022

Aunado a ello, también se muestra la obtencidn del 8.88% en reprobaciéon institucional (valor obtenido de
604 estudiantes que no acreditaron asignaturas del periodo enero-junio 2022 dividido entre 6801 estudiantes
inscritos en las asignaturas). A continuacion, se muestra el desglose de resultados por programa educativo.

Programa educativo Porcentaje de reprobaciéon

Ingenieria Industrial 3.67
Ingenieria en Industrias Alimentarias 2.49
Ingenieria en Gestién Empresarial 5.36
Ingenieria en Sistemas Computacionales 19.25
Ingenieria Mecéanica 12.33
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 1n.21

Institucional= 8.88%
Tabla 13. Reprobacion por programa educativo del semestre enero-junio 2022.

Para el ciclo escolar 2022-2023 se logra obtener una matricula total de 1,4446
estudiantes, |o que se traduce en el 4.78% de |a tasa de variacién en comparativa al ciclo

escolar anterior. De igual manera se logra incrementar el indice de absorciéon de 87.13%

Indicador Avance Meta PDI 2022
Tasa de variacion de la matricula de licenciatura 4.78% 2%

La matricula reportada ante el Tecnoldgico Nacional de México se detalla a continuacion:

Programa educativo Nuevo ingreso Reingreso Totales

Ingenieria Industrial 75 296 371
Ingenieria en Industrias Alimentarias 21 59 80
Ingenieria en Gestién Empresarial 36 134 170
Ingenieria en Sistemas Computacionales 47 132 179
Ingenieria Mecanica 42 104 146
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 199 301 500
Total= 420 1026 1446

Tabla 14.. Matricula del ITSG en el ciclo 2022-2023.
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1619
o 1623
1446
1380
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023

Grafica 2. Comportamiento de la matricula en los ultimos cuatro ciclos escolares

En continuidad con el estudio de factibilidad y pertinencia
para la apertura de programas educativos de nivel EDUCACION
licenciatura y posgrado que realizd el Instituto Tecnoldgico p—
Superior de Guasave, en el caso de Ingenieria Bioquimica e
Ingenieria Mecatrénica; fue participe esta institucion
educativa en la Convocatoria para apertura, liquidacién y
cancelaciéon planes y programas de estudio de nivel
licenciatura del 26 de septiembre al 07 de octubre del afio
en curso. Actualmente se encuentra en proceso de
evaluacién las solicitudes de apertura de los programas
antes referenciados.

o
% 2022 R

Figura 14. Convocatoria para apertura programas
Mejora de la eficiencia terminal. educativos de nivel licenciatura

En el periodo que comprende el presente informe se llevaron a cabo 24 Actos de Recepcion Profesional de
diferentes planes de estudio. Respecto al avance en eficiencia terminal de la cohorte generacional 2017 se
reporta un 45.03% acumulado al tercer trimestre, con base el siguiente desglose por programa educativo:

Programa educativo Avance en porcentaje de eficiencia terminal
Ingenieria Industrial 59.49%
Ingenieria en Industrias Alimentarias 47.22%
Ingenieria en Gestidon Empresarial 76.79%
Ingenieria en Sistemas Computacionales 28.33%
Ingenieria Mecéanica 28.85%
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 33.33%

TOTAL= 45.03%

Tabla 15. Porcentaje de avance en eficiencia terminal por programa educativo.
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Indicador Avance Meta PDI 2022
Indice de eficiencia terminal de licenciatura. 45.03% 62.63%

2.4. Fortalecer la Infraestructura fisica y el equipamiento del Instituto.
Ampliacién de la capacidad instalada de aulas para docencia.

Para asegurar la calidad del servicio educativa en las aulas, en la Unidad Académica Departamental
con laboratorio de Parasitologia, se inicia los trabajos para contar con acceso a internet, por medio
de la instalacion de nodos, en 10 aulas de la Planta Alta, con el contratista: Ing. José Martin Lépez
Carrillo, con el No. de Convenio ISIFE-TEC-CVE-003-2022, por la cantidad de $246,020.41 (Son:
Doscientos Cuarenta y Seis Mil Veinte Pesos 41/100 M.N.), el cual es proveniente de un recurso por
Remanente de Ingresos Propios 2020

Instalacién de Instalacién de Cableado  Salidas de datos
Charola Cablofit Estructurado
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Objetivo 3. Impulsar la informacion integral de los estudiantes a fin de contribuir al desarrollo de todas
sus potencialidades.

3.1. Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico-corporal, social,
emocional e intelectual cognitivo.

Atencién de primer nivel o de prevencion.

Difusion de las disciplinas a ofertar del 22 al 29 de agosto por los grupos de nuevo ingreso y avanzados del
ITSG. Por otra parte, se impartid el curso de induccidon a las actividades extraescolares el en sala magna del

edificio E.

Figura 15. Publicacion de inscripcion a las actividades extraescolares

Inscripcién y Reinscripcién de

Actividades Extraescolares Disciplina Estudiante
Del 22 de agosto al 02 del septiembre
E " Banda de Guerra 17
5 Escolta 5
-g [o(F]1{V]¢1]
Banda Sinaloense 99
Danza 20
Pintura 32
En éste presente periodo se inscriben un total de Teatro . 12
476 estudiantes en las diferentes disciplinas;
. o Béisbol 66
|ntegr§das por 2 civicas, 4 culturales y 3 Faibol o
deportivas. Voleibol 30
Total 476

Tabla 16. Total inscritos por disciplina

Total Inscritos por Nivel

Atencién Alumnos Inscritos ago-dic 2022

Primer Nivel 393
Avanzados del 2 al 12 83
semestre Tabla 17 Total de inscritos por disciplina.

Meta PDI
Indicador Avance
2022
Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en alguno de los programas
; . . . . ) 84.6% 80%
de primer nivel de atencidén (actividades culturales, civicas, deportiva.

Estudiantes en las clases extraescolares de las diferentes disciplinas culturales, civicas y deportivas.
Trabajando aspectos relacionados con la materia en donde se van desarrollando las capacidades fisicas
condicionales y coordinativas apoyados de lo psicomotor.
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Figura 16. Estudiantes de clases en las diferentes disciplinas en actividades extraescolares

Atencion de segundo nivel o de competiciéon y exhibicién.

Entrenamientos y ensayos con selectivos y grupos representativos, preparadndose para los eventos
institucionales, asi mismos eventos de presentacién y competencia. En donde nuestros estudiantes se
comprometen al maximo para representar al ITS Guasave con profesionalismo.

En presente periodo se incorpord
estudiante de la UAdeO del programa
educativo Terapia Fisica y
Rehabilitacion Valeria Ahumada
Espinoza, quien estard apoyando en la
atencion de nuestros estudiantes
integrantes de  selectivos que
requieran atencién médica
especializada en dicha rama.

Indicador Avance Meta PDI
2022
Porcentaje de matricula de los semestres 2 al 12 que participan en alguno de los clubes | 13.06% 1%
civico, cultural y deportivo
Y J’* pag. 20
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3.2. Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y recreativas.

Incorporaciéon y formaciéon de promotores para el desarrollo de actividades del compromiso civico,
culturales-artisticas y deportivas.

Capacitacion de promotores en el taller
denominado “EL ARTE DE HABLAR FRENTE A
GRUPO".

Figura 18. Promotores en capacitacion

En presente trimestre se Incorporan promotores en
las disciplinas de Teatro, MUsica y Acondicionamiento
fisico para una mejor formacion integral de nuestros
estudiantes y a si mismo fortalecer sus competencias
para participar dignamente en los préximos eventos
culturales, civicos y deportivos.

Figura 19. Promotores en evaluacion y entrevista

Meta PDI
Indicador Avance
2022
Numero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o 5 3
formados.
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Eventos intra y extra muros, de compromlso CIVICO, culturales, artIStICOS, deportlvos Yy recreativos.

Con eI objetivo de contribuir con la formacién mtegral de nuestros estudiantes ya a su vez demostrar
ante la comunidad tecnolégica, lo importante que es realizar actividades culturales y civica

En la inauguracion oficial del ciclo escolar 2022-
2023. celebrada el dia 22 de agosto, se obtuvo la
participacién de:

e La banda de guerra, escolta y grupos
musicales;

e Presentacién de la mascota oficial del
ITSG,y

e Grupo representativo de danza.

En el evento de bienvenida de la carrera en
Ingenieria Mecanica en el mes de septiembre. Se
participd con grupos musicales y mascota

Del 12 al 15 de septiembre se llevé a cabo el
Evento Pre nacional Deportivo en la Disciplina de
Ajedrez de manera virtual, un estudiante de 7mo
semestre del programa educativo de Ingenieria
en Gestidon Empresarial, logrando ser reconocido
entre los mejores 10 de la Zona 1 del TecNM, que
la conforman Sinaloa, Sonora, Baja California y
Chihuahua.

Indicador - Meta PDI
vance
2022
Numero de eventos culturales, civicos y deportivos. 5 3
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Atencioén de tercer nivel o de especializacion.

En representacién al instituto participan en torneo
empresarial futbol 7, equipo de futbol integrado por
profesores y estudiantes del ITS de Guasave.

Meta
Indicador Avance PDI
2022 3
NUmero de estudiantes Figura 20. Eq1po de futbol estudiantes y profesores
detectados y canalizados a las delITs de Guasave
instancias correspondientes para 1 2
el fortalecimiento de sus
habilidades.

3.3 Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad.
Cultura de la prevencién mediante las Comisiones de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Con el objeto de identificar los agentes, condiciones peligrosas o inseguras y actos inseguros en el centro de
trabajo, asi como, investigar las causas de los accidentes y enfermedades, proponiendo medidas para
prevenirlos y vigilando que se cumplan; se llevaron a cabo las siguientes actividades:

v' Realizacién del segundo recorrido de verificacion del afno 2022, mismo que se llevd del 15 de julio al
12 de agosto por integrantes de la Comisidon de Seguridad e Higiene y Medio Ambiente (CSHyMA),
misma que presento las observaciones correspondientes a las areas que dard seguimiento y
atencidén respectiva.

Asimismo, se presentd el sustento normativo en base a los resultados obtenidos en el recorrido de
verificacidn de agentes, condiciones y actos peligrosos o inseguros detectados, las medidas para
prevenir los riesgos de trabajo detectados, los cuales a continuacion se detallan:

Numero de Norma ‘ Tema

NOM-001-STPS-2008 Edificios, locales, instalaciones y areas
NOM-002-STPS-2010 Prevenciony proteccién contra incendios
NOM-011-STPS-2001 Ruido

NOM-017-STPS-2008 Equipo de proteccion personal
NOM-025-STPS-2008 lluminacion

NOM-026-STPS-2008 Sefales de seguridad e higiene
NOM-027-STPS-2008 Soldaduray corte

NOM-031-STPS-2011 Construccién

Tabla 18. Normas aplicables
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También se realizé la actualizaciéon la conformacion de la Comisién de Seguridad e Higiene y Medio
Ambiente (CSHyMA) del ITSG, evento que se llevd a cabo el dia lunes 19 de septiembre, quedando de la
siguiente manera la reestructuracion citada:

Representante del Patréon ‘

M.A. Nadia Yuriana Robles Marquez Coordinadora
Ing. Moénica Velazquez Sanchez Vocal
Mc. Francisco Javier Valverde Juarez Vocal
Ing. Jesus Guadalupe Delgado Félix Vocal
Lic. Alejandro Lépez Sanchez Vocal
M.A.P. Elizabeth Salinas Rosales Secretaria
MLCS. Xdchitl Patricia Flores Gutiérrez Vocal
Arg. Mirna Lucia Contreras Romero Vocal
M.A.O. Marcos Octavio Osuna

Armenta Vocal
M.C.I.I Grace Erandy Baez Hernandez Vocal

Tabla 19. Integrantes de la CSHyMA

La capacitacion juega un papel primordial para el
logro de tareas y proyectos, dado que es el proceso
mediante el cual los trabajadores adquieren los
conocimientos, herramientas, habilidades vy
actitudes para interactuar en el entorno laboral y
cumplir con el trabajo que se les encomienda, en ese Figura 21. Integrantes de la Comision de Seguridad e Higiene y
entendido el dia 29 de septiembre del afo en curso, Medio Ambiente

se capacitd a la Comision de Seguridad e Higiene y

Medio Ambiente en “Comisiones de seguridad e

Higiene” por el encargado de seguridad e higiene

del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).
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Promocién del servicio social como actividad que incida en la atencién de los problemas regionales y/o

nacionales prioritarios.

Como parte de la formacion integral de nuestros
estudiantes a traves de servicio social desarrollan un
espiritu de solidariad y compromiso con la sociedad a
la que pertenecen, llevando a cabo programas de
caracter publico y social.

Durante este trimestre inician con sus activiades de
Servicio Social 101 estudiantes.

Meta
Indicador Avance PDI
2022
NUumero de estudiantes que prestan
servicio social como actividad que incida en
> aue! 242 223
la atencién de los problemas regionales o
nacionales prioritarios. Servicio Social

Figura 22.Estudiante realizando su registro para

Los estudiantes realizan actividades que cumplen lo establecido conforme a los programas de Desarrollo
Comunitario con las cuales diferentes comunidades son beneficiadas, mismas que a continuacién se
mencionan: Tamazula Segundo, Ej. Emiliano Zapata, Sacrificio, Las cafiadas y Palos Blancos por mencionar

algunas.
Meta PDI
Indicador Avance
2022
Numero de comunidades beneficiadas por el servicio social. 30 28
NuUmero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio social. 714 669
Pl A
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V. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculaciéon y
el emprendimiento
Objetivo 4. Robustecer la investigacién cientifica el desarrollo tecnolégico y la innovacién a fin de
contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la sociedad.

4.1, Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacién para generar investigacion y desarrollo
tecnolégico, innovacién y emprendimiento.

Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la alta formacién en investigacion y desarrollo tecnolégico para el
incremento y permanencia en el Sistema Nacional de Investigadores.

En el marco de la celebracion del XIV Aniversario del ITSG, el 22 de septiembre se llevd a cabo la entrega
de constancias a integrantes del Sistema Sinaloense de Investigadores y Tecndlogos de la
Coordinacién General para el Fomento a la Investigacién Cientifica e Innovacion del Estado de Sinaloa,
esto en reconocimiento a su esfuerzo y dedicacién que los llevé a ser favorecidos en la evaluacion de
sus respectivos expedientes.

Los reconocimientos entregados se desglosan de la siguiente manera:

Distincién | Total |
Tecnodlogo asistente 3
Investigador asistente 10
Investigador 5
Investigador honorifico 3

Total= 21 |

Tabla 20. Distinciones obtenidas por el personal del ITSG en
el Sistema Sinaloense de Investigadores y Tecndlogos (SSIT).

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), a través de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional de Investigadores emitid la Convocatoria para ingreso, permanencia o promocion en el Sistema
Nacional de Investigadores 2022 el 11 de agosto de 2022, donde participaron tres profesores del TecNM
Campus Guasave; dos para permanencia o promocidn y uno para ingreso, aun se desconocen los resultados.

P, ?
! ¢ : PROMOTOMI'%E ( z
b N 4 o on 1"'| .
) - PLASTIC: pag. 26
Siparg o 5™

Carretera a Brecha Sin NUmero, Ejido Burrioncito, Guasave, Sinaloa, C.P. 81149
Teléfonos: (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04. tecnm.mx | guasave.tecnm.mx

R_curd (]

y) 20225157

SV PRECURSOR DE LA REVOL uunnmk.xu.lw,\



EDUCACION | 7 PR

RiA DE EDUCACION PUBLICA

Impulso a la conformacién, el desarrollo y consolidacién de Cuerpos Académico.

Actualmente el Cuerpo Académico multidisciplinario del Tecnolégico Nacional de México, Campus Guasave,

desarrolla 2 proyectos de investigacion, los cuales son:

1. Desarrollo de preformulados a base de hongos
entomopatdégenos beauveria bassiana y metarhizium
anisopliae para el control de gusano cogollero del maiz
spodoptera frugiperda.

2. Escalamiento a planta piloto de bioinsecticida a base de
hongos entomopatégenos y extractos vegetales para el
control de mosca blanca en cultivos horticolas.

El trabajo de investigacién es desarrollado en el laboratorio de

R

Edafologia y Nutricion Vegetal y en campo agricola-experimental  rtabla 21. investigadores realizando actividades de
del instituto, se cuenta con la participacidn activa de estudiantes investigacion de los proyectos del Cuerpo

de servicio social, residencia profesional y tesistas de los distintos Académico
programas educativos del campus, bajo la direcciéon de 3 docentes
colaboradores.

Meta PDI
Indicador Avance
2022
Tasa de variacidon de académicos registrados en el SNI. 33.33% -
NUmeros de cuerpos académicos conformados y la operacion. 1 2

Formacién de estudiantes de licenciatura como investigadores.

Derivado de la participacién de estudiantes en los proyectos de investigacién con registro interno se ha
logrado la formacién de recursos humanos a través de servicio social, residencia profesional y proyectos de
titulacién por tesis, mostrando un avance de 47 estudiantes que se estan formando como investigadores en

lo que va de 2022.

Meta PDI
Indicador Avance
2022
NUmero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de 47 25
investigacion.
Estudiantes que participan en proyectos vinculados con los sectores publico,
social y privado que realiza el ITSG (no incluir proyectos de servicio social y 3] 34
residencias profesionales).
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4.2. Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico

y la innovacién.

Impulso al desarrollo de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién con

enfoque a la solucion de problemas regionales y nacionales.

En el mes de mayo se emitid la convocatoria interna para la realizaciéon de Estancias Técnicas en periodo de
verano 2022. Derivado de ello se dio la aprobacién para el desarrollo de 30 proyectos por parte de profesores
del plantel adscritos a los diferentes programas educativos, contribuyendo a las lineas de investigacion:

e Calidad e Inocuidad Alimentaria,
e Cienciay Tecnologia de los Alimentos,
e Control de calidad en procesos alimentarios,

e Disefo de maquinas, mecanismos, dispositivos y sistemas en ingenieria mecanica y energética,

e Disefoy optimizacién de productos y procesos,

e Emprendimiento, Administraciéon y Optimizacién de procesos,

e Rediselo mecanicoy de control de maquinaria, equipos y procesos,
e Sistemas de codmputo para la autonomia de las cosas,

e Sistemas de Produccién Agricolas Sustentable,

e Sistemas, bases de datos y plataformas computacionales.

La participacidon se dio en diferentes organismos, dando respuesta y/o solucion a algunas de sus areas de
oportunidad. Los objetivos de los proyectos se concluyeron el 15 de julio con duracién de 160 horas. En

resumen, se reportan lo siguiente:

Total de proyectos \ Empresa u Organismo

3 Acuicola Los Ahumada

4 AGRONOVUM

1 Campo Experimental de la Asociacion de Productores del Rio Sinaloa Poniente, A.C.
1 Centro Internacional de Servicios Fitosanitarios

2 CIIDIR-IPN, Unidad Sinaloa

2 COMPUCEL

2 EVOLUX ILUMINACION, matriz Guasave

1 Hortifrut

1 Instituto Tecnoldgico de Sonora

1 Junta Local de Sanidad Vegetal del Municipio de Guasave
1 Metalera de Guasave

2 Partes y Equipos para Trilladoras Falomir

5 Productos Rochin

2 Té D'KTA

1 Universidad Auténoma de Chapingo

1 Universidad Politécnica del Valle del Evora

Tabla 22. Listado de empresas y organismos en las cuales se realizaron estancias técnicas en verano 2022
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De la misma manera, en el mes de agosto se emitié convocatoria para proyectos de investigacidon con
registro interno, en el cual se aprobaron 30 proyectos. Cabe mencionar que los dos proyectos que iniciaron
en enero 2022 contindan vigentes, por lo tanto, se tiene un avance de 32 proyectos en operacién en lo que
va del afo. Cabe sefalar que, de estos proyectos, se tiene avance de nueve financiados, los cuales se
mencionan a continuacion:

1. Valoraciéon agrondmica de morfotipos de poblaciones de chiles piquines (Capsicum annum L. Var.
Glabriusculum) en Guasave Sinaloa.

2. Actualizacién e implementaciéon de los manuales de Programas Operativos Estandarizados (POE),
Programas Operativos Estandarizados de Sanitizacion (POES) y Buenas Practicas de Manufactura
(BMP) en la planta NO TIF de la empresa Productos Selectos Rochin S.A. de C.V.

3. Mejora de la calidad aplicando herramientas estadisticas que minimicen variacién de los productos,
estandaricen el proceso e incrementen la satisfaccion del cliente en la empresa Productos Selectos
Rochin S.A.de C.V.

4. Propuesta de redistribuciéon de plantay mejora de las condiciones laborales de la empresa Productos
Selectos Rochin S.A. de C.V.

5. Mejora del flujo de materiales de Produccién en la empresa Productos Selectos Rochin S.A. de C.V.

6. Disefo, redisefio e implementaciéon de maquinas para mejoras de los procesos de sellado de bolsas
pouch y deshebrado de carne

7. Desarrollo de software para la automatizacion de procesos en la empresa Productos Selectos Rochin
SA.deCV.

8. Diseflo e implementacién de un mecanismo de enfriamiento de aire para inyectores de oxigeno en
sistemas de almacenamiento de papa

9. Diseflo eimplementaciéon de un sistema de telemetria para operacién y mantenimiento de sistemas
de control en la automatizacién de bodegas de almacenamiento de papa.

Alianzas para el desarrollo.
Se concretaron 6 convenios de colaboracidn, derivados de las Estancias Técnicas de Verano.

Meta PDI
Indicador Avance
2022
Numero de alianzas con los diferentes sectores regionales para desarrollar 7 3
proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion.
Participacion de académicos en redes de investigacion cientifica y tecnolégica.
Actualmente 8 docentes participan en redes de investigacion cientifica y tecnoldgica.
Meta PDI
Indicador Avance
2022
Numero de académicos que participan en redes de investigacidn, cientifica 8 3
y tecnoldgica.
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Impulso a la publicacién de resultados de la investigaciéon en revistas nacionales e internacionales
indexadas.

Del 21 al 23 de septiembre, un docente participd en el XXVIII Congreso Internacional anual de la Sociedad
Mexicana de Ingenieria Mecanica, A. C., VI Congreso Internacional de Energia y Desarrollo Sostenible y VII
Simposio Internacional de Ingenieria Industrial al presentar el articulo “Implementacion del aprendizaje
basado en proyectos para la creaciéon del robot Botnifacio”.

Meta PDI
Indicador Avance
2022
NuUmero de articulos de investigacion de académicos publicados en revistas 1 8
indexadas nacionales e internacionales como parte del ITSG

Objetivo 5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado; asi como la
cultura del emprendimiento a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del pais y acerca
a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

51. Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional

Impulso de la oferta de servicios de capacitacién, consultoria, desarrollo, investigaciéon e innovacién a
las micro, pequefias, medianas y grandes empresas como medios de desarrollo, competitividad,
sustentabilidad y generaciéon de recursos.

En el presente trimestre de realiza reunién con la Promotora Nacional de Economia Solidaria, S.A.P.I de C.V.
PRONAES, en donde se abordaron diversos temas, entre ellos: Definir fecha para firma de convenio en
materia de Colaboracién Académica, agendar una reunién para definir aspectos de servicio social, promover
becas para egresados (as), trabajar en conjunto para la realizacién de estancias y desarrollo de proyectos y
por ultimo capacitacion, cursos y/o talleres para el personal. del Instituto.

Con el compromiso de formalizar las actividades académicas, cientificas y tecnoldgicas y realizar acciones en
conjunto que permitan conseguir un desarrollo en campos afines de interés para las partes. Se 12 convenios
en materia de colaboracion académica general y 1 convenio especifico.
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Nombre de la Empresa
Productos Selectos Rochin S.A. de C.V.

Productos Selectos Rochin S.A. de C.V. (Herramientas de La Ingenieria)

Acuicola Los Ahumada

Céamara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de Guasave

Promotora Nacional de Economia Solidaria, SAPI de C.V.

Latinoamericana de Hoteles S.A. de C.V.

CMC Paqueteriay Carga

Evolux lluminacién

QIR =
o

Sanidad Vegetal del Municipio de Guasave

)

Centro Internacional de Servicios Fitosanitarios S.A de C.V (CISEF)

1

Universidad Politécnica del Valle del Evora

12

Partes y Equipos Para Trilladoras Falomir

13

Conalep Guasave

Tabla 23.Empresas con las que se firmo convenio

publico, social y privado.

Meta PDI
Indicador Avance
2022
NuUmero de convenios o contratos vigentes de vinculacién con los sectores 3 5

Incremento en el nimero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacién con los sectores
publico, social y privado.

De la concertacién del Convenio
Especifico con la Empresa Productos
Selectos Rochin,
desarrollo el proyecto para mejorar la
calidad, incrementar la productividad y
logistica, con la
herramientas de la

optimizar la

implementacion
ingenieria, que
satisfaccion del

métodos de

cliente, establezcan
trabajo eficientes vy

se encuentra en

incrementan la

minimicen perdidas econdmicas en la

empresa.
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5.3. Desarrollo del talento emprendedor y la creacién de empresas de base tecnolégica.

Vinculaciéon del TecNM a través de sus egresados.

Figura 23. Egresado del programa de Ingenieria en Gestion Empresarial en el equipo ganador del Foro de Empleabilidad y Vinculacion

Laboral “Emplea tu Voz”.

El dia sabado 24 de septiembre 2022, asistieron 9 estudiantes y 1
egresado al H. Congreso del Estado de Sinaloa, para participar en el
Foro de Empleabilidad y Vinculacién Laboral “Emplea tu Voz", su
objetivo fue generar espacios que permitan el trabajo
multidisciplinario y multisectorial para la construccién y desarrollo de
ideas y propuestas innovadoras para dar solucién al problema del
empleo a través de una metodologia vivencial y |Udica basada en el
proceso de ideacién. Nuestro egresado de la carrera de Ingenieria en
Gestidn Empresarial, participd en el equipo ganador con las mejores
propuestas para la solucidn a estos problemas de la actualidad, con la
mentoria de los sectores empresariales y educacion, donde a través de
un taller intensivo, cargado de conferencias y actividades pudieron
plasmar su propuesta de solucidn en 3 preguntas claves donde
interviene gobierno y empresa.

Con el objetivo de fomentar una cultura emprendedora e impulsar la
generacién de empresarios independen dientes, y emprendimientos
sociales a nuestros estudiantes, se promueve curso de aprendizaje
Modelo Talento Emprendedor a través de la plataformma MOOC del
Tecnoldgico Nacional de México.
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Modelo Talento Emprendedor en redes
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Para identificar a los egresados insertos en el mercado laboral a los primeros doce meses de su egreso, se

dio continuidad a la aplicacidn de la encuesta de seguimiento a
resultados desglosados por programa educativo.

. Ingresaron 2016
Programa educativo egresados

egresados, obteniendo los siguientes

Egresados 2016-2020

incorporados al mercado laboral en los

cohorte generacional 2020

primeros doce meses de su egreso

Ingenieria Industrial 96 41
Ingenieria en Industrias Alimentarias 21 6
Ingenieria en Gestion Empresarial 38 16
Ingenieria en Sistemas Computacionales 25 6
Ingenieria Mecanica 31 15
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 48 42
Total= 259 126

Tabla 24. Reporte de seguimiento a egresados del primer semestre 2022. -

q Meta PDI
Indicador Avance 2022
Sg;(;e;tjiisd;ees%rgzarcejss incorporados al mercado laboral en los primeros 48.64% 46.34%

ET.5. Fortalecer la inclusién, igualdad y sustentabilidad en los temas de vinculacién y emprendimiento

Promocioén del servicio social en programas de inclusiéon e igualdad.

Promover y fomentar la inclusién social y la igualdad de género como prioridad que a través de nuestros
prestadores de servicio social se ha sensibilizado en la sociedad, aplicando los conocimientos que como

institucién trasmitimos.

Indicador

Avance Meta PDI 2022

inclusién e igualdad.

NuUmero de estudiantes de servicio social que participan en actividades de

8 5
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VI. Efectividad Organizacional

o o~

Objetivo 6. Modernizar la gestion Institucional, fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas.
6.1 Renovar el marco juridico- normativo del Instituto

Actualizacién de documentos juridico- normativos que regulan el quehacer del ITSG.

Programa Institucional 2022-2027

Dentro del marco normativo como Institucion de Educacién Superior, se contempla los programas rectores
gue rigen el sentido de Tecnolégico, mismo que estan alineados al Plan Nacional de Desarrollo PND 2019-
2024 y el Plan Estatal de Desarrollo PED 2022-2027, con respecto al primero el Tecnoldgico cuenta con un
Programa de Desarrollo Institucional PDI 2019 -2024, y con respecto al Plan Estatal de Desarrollo, en este
periodo que se informa, elaboré el Programa Institucional 2022-2027, en el cual se establece la siguiente
estrategia:
SINALOA

Contribuir en fortalecer la educacién superior ofreciendo un
servicio educativo de calidad, para formar profesionistas con
perfil de ingenieria pertinentes a la regién centro norte del
estado.

P ROGRAMA

Por lo que podemos establecer las siguientes prioridades:

1. Proporcionar los mecanismos necesarios para garantizar el I NSTITUCIONAL
derecho de los jévenes egresados de la media superior de |a R —
zona centro norte del Estado, una educaciéon de excelencia,
pertinente y relevante en el nivel superior en modalidad
escolarizada, para formar profesionistas con perfil de
ingenieria. INSTITUTO TECNOLOGICO

2. Generar entornos favorables para el proceso de ensefianza- SPEHORBECASAE
aprendizaje.

Figura 25. Portada del Programa Institucional

Asi mismo para el logo del objetivo se establece 17 2022:2027

indicadores.

Es importante mencionar que de acuerdo a la calendarizacion
gue establece el Gobierno del Estado de Sinaloa, se encuentra
en proceso de revisién ante la Secretaria de Administraciéon y
Finanzas, en la Direcciéon de Planeacion. L

Del 21 de
Septiembre al 07
de Octubre

Figura 26. Fechas para elaboracién del Programa
Institucional.
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actualizados

Indicador Avance Meta PDI 2022
Manual de organizaciones actualizado 75%
Numero de documentos juridico normativos creados y/o 90%
(o)

6.2 Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestién institucional

Implementacién de una estrategia institucional de comunicaciéon

La promocién y difusién de la oferta educativa permite conocer a detalladamente informacién precisa sobre
las carreras que tiene el Tecnoldgico, permitiendo a los estudiantes de educacién media superior tener
herramientas para elegir su mejor opcidn, asi como también promoverse a un afo lectivo de la parte

interesada.

En el presente periodo, se informa que se implementaron las estrategias de difusién, utilizando los medios
digitales institucionales disponibles de esta institucién educativa:

MEDIO DE COMUNICACION DESCRIPCION

Facebook Publicaciones para la Promocién de la Oferta Educativa.
Instagram Publicaciones para la Promociéon de la Oferta Educativa.
Pagina web Difusion de oferta educativa, videos, tripticos, etc.

Tabla 25. Medios utilizados como estrategia institucional de comunicacion

PREINSCRIPCIONES

EN LINEA

jLos esperamos!

Figura 27. Difusion en los medios oficiales.

Indicador

Avance

Meta PDI 2022

Estrategia institucional de comunicacion.

1

]
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Consolidaciéon del sistema Integral de Gestion, de igualdad de género, de salud y seguridad, y de
responsabilidad social.

Con el propédsito de fomentar la cultura de la proteccién civil en nuestra institucion y contribuir con el
fortalecimiento de las capacidades de reaccidn de las unidades internas y sus brigadas ante la eventualidad
de una emergencia o desastre se organizaron las distintas actividades:

v' Integracion de la norma ISO 21001:2018 Sistema de Gestion de Organizaciones educativas al Sistema
Integral de Gestion.

v' Capacitacion en “Contingencias y evacuacion” al personal docente, no docente y concesionarios del
ITSG el dia miércoles 14 de septiembre en diferentes horarios:

CONTINGENCIAS Y EVACUACION

50

43

40

30

21
20
12

10
H ¥ - ™M

1]
Docente No docente

Grafica 3. personal capacitado en “Contingencias y evacuacion”

Figura 28. Equipo de capacitacion del SIG

v/ Capacitacion a estudiantes en “Contingencias y evacuacion” por parte de las diferentes academias.
v Entrega de gafetes distintivos a cada una de las brigadas, asi como entrega de silbatos a aquellos
integrantes que apoyan con la evacuacion del Instituto.
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v' Rregistro de participacién en el Simulacro Nacional 2022 del Instituto Tecnoldgico Superior de
Guasave en la plataforma: http://www.preparados.gob.mx/simulacronacional2022/.

4 Realizacion de Simulacro
contemplando el derrame de
residuos peligrosos, mismo que
se llevd a cabo el dia lunes 19 de
septiembre, contando con la
participacién de estudiantes,
personal docente y no docentes,
concesionarios y visitantes;
evacuando un total de 932
personas, logrando un tiempo
promedio de 4 minutos de
evacuacion. Se tuvo el apoyo de

' Bomberos, Cruz Roja y

y B o S » e " Proteccién civil, guienes

4 s G ; i atendieron puntualmente el

llamado de emergencia.
Figura 30. Estudiantes, personal, concesionarios y visitantes atendiendo
simulacro

Como parte de las acciones del Sistema de Igualdad Laboral y No Discriminacioén se realizaron las siguientes
actividades:

LENGUAJE INCLUYENTE

v Se aplicé en los Procedimientos del P Rl Bet
a Direccion General en lugar de | El Director General
Sistema Integ ral de Gestién; el La Jefatura de Divisién de Ciencias... | enlugar de | Los Jefes/ El jefe de Divisidn de...

. . . . 2 La Jefatura de Departamento de... en lugar de | Los Jefes/ El Jefe de Departamento de...
Lineamiento para la Incorporacion del La Jefatura de oficina de... en lugar de | El Jefe de oficina de...
Ienguaje incl uyente en documentos La Coordinacién de... en lugar de | El Coordinador de...
oficiales de acuerdo a la Norma NMX-R- E' getondl sh|ugarde | Lostsbajadores

studiantes en lugar de | Los alumnos/ Las alumnas
025-SCFI-2015. Persona con discapacidad en lugar de | Discapacitado
Las y los estudiantes deberan enviar | en lugar de | Los estudiantes deberan enviar sus
sus tareas... tareas...

v' Sellevd a cabo la difusion de Reglas de
Integridad, a través de la pagina web
institucional ITSG, a través de correo

MEXICO EDUCACION | @ oo C@IEN O

electrénico.
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Durante el periodo se realizaron acciones como Entidad Promotora de la Responsabilidad Social Empresarial,
mismas que a continuacion se detallan:

v' Asistencia a capacitacion de Entidades Promotoras de la Responsabilidad Social Empresarial a nivel
nacional para revisar avances de actividades por parte de Centro Mexicano para la Filantropia

CLASIFICACION DE TAMANO .
Tamano por numero de empleados
Sector

Micto | Pequea | Medians | Grande
Agropecuano 210 | 1125 | 26100 >100
Minero y extractivo 210 1150 | 51250 250
Industia manufacturers 210 | 1150 | 51250 5250
Construccion 210 | 1150 | 51250 250
Comercio 2-10 11-30 31-100 >100
Transporte y comunicaciones. | 210 | 1150 | 51.100 >100
Servicios 210 | 1150 | 51400 >100

» Fuente: Sistema de Informacién Empresarial - Secretaria de Economia

Figura 31. Capacitaciéon de CEMEFI para entidades promotoras

v" Difusién de campana de donacién de alimentos como actividad de voluntariado Responsabilidad
Social Empresarial del Comité de Vinculacidn, atendiendo a las comunidades de la regién que
resultaron con dafos por las fuertes lluvias presentadas en la regién; donde se tuvo el apoyo de
estudiantes de Ingenieria en Industrias Alimentarias, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Industrial e
Ingenieria en Gestion Empresarial; asi como también personal docente y administrativo.

EDUCACION ggwmﬂ SINALOA

TecNM Cambus Guasave
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articulo a familia
G
por

Alimentos

Atan, arroz, frijol, sal, azdcar, puré, leche
en polvo, café, aceite, galletas, etc.

Articulos de limpieza
Papel higiénico, toallas sanitarias, toallas
de tela, jabén, etc

Articulos para nifios
Biberones, leche, toallitas himedas,
ropa, etc.

Lleva tu donativo al Depto. de Ciencias
Bésicas, en edificio A, planta alta.

Figura 32. Difusion de Camparia para donacion de Alimento para Comunidades de la region
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v De igual manera se inicié con la difusién de asesorias de Responsabilidad Social Empresarial (RSE),
con el objetivo de que empresas interesadas en el distintivo, puedan ser asesoradas por el Comité
Institucional RSE y puedan participar en la convocatoria 2023.

9 TECNM campus Guasave
)

saber cOmo ser una empresa

¢ Quieres saber coOmo
ser una empresa ESR?

Contactanos:
Tel: 6878718400 y 6878714581

Ext.: 116

olégie
ve

P

( "r)/\(:(ill INARSE Cemefi

Figura 33. Difusién de asesorias RSE.

v' Participaciéon en el 6% Foro MIPyMEs de Empresas Socialmente Responsables 2022, donde se
capacita al comité institucional de RSE del ITSG, en los temas de responsabilidad social para obtener
nuevas estrategias de promocidén mediante casos de éxito de empresas a nivel internacional.

“F&RO
MIPYMES piferentes perspectivas de Wellness g

:
| B
)

Figura 34. Foro de participacion.
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EDUCACION

6.4 Fortalecer mecanismos para garantizar la transparencia, rendiciéon de cuentas y el combate a
la corrupcién

Consolidacién de la cultura de rendicién de cuentas y de acceso a la informacién publica el ITSG.
En el ambito de mantener informada a la sociedad a través de la Plataforma Nacional de Transparencia

(SIPOT), el Tecnoldgico dio cumplimiento a las Solicitudes de Informacién Publica (SISAI), mismas que en el
periodo que se informa se recibieron 3 solicitudes; las cuales se encuentran al 100% atendidas.

Tipo de pregunta 3er Trimestre

Informacion de Administrativa 1
3 Informacién proyectos de investigacion 1
Solicitudes — -
Informacién convenios 1
Total 3
100% Tabla 26. Solicitudes atendidas.

Atendida

Como podemos apreciar en la grafica, van en total
acumulados en el afio seis solicitudes.

Figura 35. Plataforma de Solicitudes de Informacion.

Informacién sobre convenios

Casos Covid-19

Informacion de Proyectos de Investigacion

Informacion Administrativa

Grafica 4. solicitudes de informacién

Para dar cumplimiento a las obligaciones legales en materia de cuenta publica se entregaron a la Auditoria
Superior de Estado y Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas los informes de avances
financieros con informacién contable, presupuestal, programatica, Ley de la Disciplina Financiera (LDF) y
adicionales de manera electrénica y modo cuadernillo del segundo trimestre de 2022.
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Realizandose también la publicacion de estados financieros del mismo periodo en el Periédico Oficial “El

Estado de Sinaloa”.

Y se realizd la carga de esta informacion
financiera en las distintas plataformas, tales
como: Coin-Sinaloa (Consolidaciéon e
Integraciéon de la Cuenta Publica Estatal),
Armonizacidon Contable del Gobierno del
Estado de Sinaloa y HJUDAS, esta ultima del
Tecnoldgico Nacional de México en la que se
incluye informacion especifica de los gastos
de operacidn y servicios personales.

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGION
¥ FiNanzAS

@ CON-SINALOA

ACUSE DE RECIBO

PRESENTACION PROVISIONAL O DEFINITIVA DE BALANZA DE COMPROBACION

SiNALOA

Nombre del Ente Publico: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE GUASAVE

RFC: ITS0805289R4

Ropresentante legal: DR. JOSE LORENZO MEZA GARCIA REPRESENTANTE LEGAL
Usuario que declara: ELIZABETH SALINAS ROSALES

Fecha de presentacion: 15 de julio de 2022 04:32 p. m.

Medio de presentacion:
Tipo de documento:
Periodicidad:

Internet
Balanza de Comprobacion
Trimestral

Ejercicio Fiscal declarado: 2022
Periodo declarado: Abril, Mayo y Junio
Estatus: Correcto

Figura 36. Comprobante de carga en COIN-SINALOA

Con respecto a los requerimientos del articulo 95
de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica del Estado de Sinaloa, se
efectud la captura de la informacion también del
segundo trimestre de 2022 de las diversas
fracciones, en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

N

LATAFORMA NACIONAL OF
TRANSPARENCIA

* -4 =) =

Figura 37. Plataforma Nacional de Transparencia

Indicador

Avance

Meta PDI 2022

informacién publica el ITSGC.

Consolidacion de la cultura de rendiciéon de cuentas y de acceso a la

75%

94%

ET. 6. Fortalecer la inclusién, igualdad y sustentabilidad en los y cuidado del medio ambiente.

Disminuir de manera sustancial la generacién de desechos mediante politicas de prevencién,

reduccion, reciclaje y reutilizaciéon.

La iniciativa del Tecnoldgico Nacional de México de “100% Libre de
Plastico de Un Solo Uso”, tiene por objetivo, construir una cultura
del cuidado y preservacion de nuestro entorno a través de
acciones y valores que permitan reconocer el valor de nuestro

entorno natural, procurando asi la busqueda de u
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

de vida mediante la transformacién de nuestros habitos tendientes a la eliminacion (en un 100%) de la
utilizacion de plastico de un solo uso.

Se han llevado diferentes acciones para dar a conocer la
presente iniciativa y colaborar en la efectividad de la
misma, disminuyendo el uso de plasticos de un solo
uso; creando un apartado en nuestra pagina web
institucional para mantenerlo constante e informando
a la comunidad tecnoldgica, los diferentes alcances de
la presente iniciativa.

Figura 38. Difusion en pdgina oficial de la Iniciativa”100% libre
de pldstico de un solo uso”.

Indicador Avance Meta PDI 2022

Programa institucional de cero plasticos de un solo uso 1 1

Ahorro y utilizacién de energias alternas y renovables, asi como el cuidado del medio ambiente.

Con el fin de contribuir con el cuidado del medio ambiente durante el mes de agosto se realizaron las
siguientes actividades:

v La empresa “Recicladora de plasticos de Sinaloa” realizd La colecta de residuos sdlidos urbanos
Residuos Sdlidos Urbanos (PET, Papel y cartdn) que se encontraban depositados temporalmente en
las instalaciones del ITSG para su traslado y disposicién final.

Figura 39. Empresa recolectando los Residuos Sélidos Urbanos (RSU).
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v La empresa COMESA realizd una visita al ITSG con el fin de recolectar los residuos peligrosos (RP) y
de manejo especial (RME) los cuales se encontraban resguardados temporalmente en la instituciéon
con el objeto de recibir tratamiento o disposicion final de conformidad con lo que establece la Ley

General para la Prevencién y Gestion Integral de los Residuos (LGPGIR).

Figura 40. Recolectando RP y RME.

Indicador

Avance

Meta PDI 2022

Programa de utilizacién de energias renovables y del cuidado del medio
ambiente en operacién

]
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

VIl ANEXOS
Servicios Escolares

Durante este periodo se realizaron los siguientes servicios escolares:

v Elaboracion de constancias, kardex de
calificaciones, liberaciones de inglés y
420 credenciales para estudiantes de
nuevo ingreso.

Preinscripciones
Durante el tercer trimestre 2022, se Programa de estudios Bralsaiies
atendieron un total de 53 preinscripciones
de nuevo ingreso, atencidon que se brinda Ingenieria Industrial 6
en linea y/o presencial, las cuales se Ingenieria en Industrias Alimentarias 4
presentan a continuacion: Ingen!erlla en G.estlon Empresarlall 4
Ingenieria en Sistemas Computacionales 4
Ingenieria Mecanica 12
Ingenieria en Innovacién Agricola 23
Sustentable
TOTAL 53

Inscripciones

Un total de 420 inscripciones de estudiantes de nuevo ingreso fueron atendidas:

Programa de estudios Inscritos

Ingenieria Industrial 75
Ingenieria en Industrias Alimentarias 21
Ingenieria en Gestidn Empresarial 36
Ingenieria en Sistemas Computacionales 47
Ingenieria Mecanica 42
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 199
TOTAL 420

Reinscripcion

Para él periodo escolar agosto-diciembre/2022, se llevaron a cabo reinscripciones de estudiantes, mismas
que por primera vez se realizaron en el Sistema de Gestién Escolar Administrativa (SIGEA) y para lo cual se
elabord material de apoyo para los estudiantes donde se facilita el proceso.
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A continuacion, se detalla la matricula total del ITSG en el actual periodo escolar.

Programa de estudios Nuevo ingreso Reingreso Matricula Total

Ingenieria Industrial 75 296 371
Ingenieria en Industrias Alimentarias 21 59 80
Ingenieria en Gestion Empresarial 36 133 169
Ingenieria en Sistemas Computacionales 47 132 179
Ingenieria Mecéanica 42 105 147
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 199 301 500

TOTAL 420 1026 1446

Tabla: Matricula total del periodo escolar Ago-Dic/2022

Actos protocolarios de Titulaciéon
Integraciéon de un total de 24 expedientes de egresados, los cuales llevaron a cabo su acto protocolario de
titulacion.

Programa de estudios Actos protocolarios de
titulacion

Ingenieria Industrial 7
Ingenieria en Industrias 1
IAlimentarias
Ingenieria en Gestion Empresarial 1
Ingenieria en Sistemas 6
[Computacionales
Ingenieria Mecanica 8
Ingenieria en Innovacion Agricola 1
Sustentable

TOTAL 24

Servicios médicos
En referencia a la atencién medica en esta institucion educativa, se realizaron las siguientes consultas:

Consultas durante el tercer trimestre del 2022

No. Area adscrita Numero de consultas
1 Estudiantes 121
2 Administrativos 59
3 Docentes 32
4 Mantenimiento 28
5 Personal de cafeteria 02
Total 242

Supervisién de Botiquines instalados en cada edificio de la
institucidén que estén en buen estado y surtimiento de insumos
faltantes, para su buen funcionamiento.
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Campaiia “Dia mundial de la prevencién del suicidio”

Con el objetivo general de crear conciencia
acerca de la prevencion del suicidio en todo el
mundo, especialmente en la poblacidn mas
vulnerable como lo son nuestros
adolescentes; en ese el TecNM Campus
Guasave tiene el plan de “Crear esperanza a
través de la accion” abordando este problema
urgente de salud publica, donde Ia

comunidad tecnolégica con el apoyo de mwzkba ‘
profesmnalgs de la salud, .reallza‘n‘a.caones d 4 SulQDIg €5
como medidas para prevenir el suicidio. s G % TAMBIEN

iNo estds solo, juntos podemos buscar la salida!

Biblioteca

La Biblioteca de nuestro instituto tiene como objetivo fortalecer el proceso de ensefianza-
aprendizaje, establecer las bases para el desarrollo de la investigacion cientifica y custodiar el
patrimonio cultural a través de:

. . julio agosto s septiembre
e Elacceso alibros de calidad,

. 796
e Materiales de lectura vy
personal experto. \JO 55 63 18
e Recursos electronicos,
revistas y libros electrénicos.

Visitas Sala Cubiculos P. Domicilio  P. en Sala Aula Digital

A continuacién, se informan las estadisticas del periodo:

Visitas a Biblioteca Digital

20
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Solicitudes de Comunicacién.

Atencidon de un total de 96 solicitudes de

MEXICO TDUCACION @y 0890010" e mwon p
comunicacion, las cuales consisten en ¢
convocatorias de becas externas para estudiantes, .""' Srios de m RECALENDARIZA ' o B ,
. . . mwn Acmlﬂades del Pv Tercer Reporte Bimestral
convocatorias internas para estudiantes vy ,.............,..: e s m ol 0 e apoode 202
personal, vacantes de empleo, avisos informativos, : 0 ;

publicacién de notas, publicaciéon de dictdmenesy
resultados, elaboracion de constancias; las cuales a [ —
ContinuaCién se presentan: ‘ Actmdad;;Rmxtraescolares

sNEs«' r

Julio 23 iy ‘ \ W

Agosto 28 1 =
- Modelo talento

Septiembre 45 o poozadinsss

XIV Aniversario del Tecnolégico Nacional de México Campus Guasave
En relacién a las festividades del Tecnoldgico, se llevaron a cabo las siguientes actividades:

e Presentacion del Libro “Cdlculo Integral” por el Dr. Alberto Rodriguez Cardenas.

Visitas a Empresas

Las visitas a empresa traen consiguidé nuevos elementos de utilidad para nuestros estudiantes ya que se
conoce de manera presencial los procesos y el valor de las actividades diarias del sector productivo. Lo cual
impacta de una manera positiva en la Comunidad Estudiantil.

Pl A 9
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En el mes de septiembre se realizaron 2 visitas presenciales:

Empresa o Centro Programa Educativo | Estudiantes

atendidos
1 Agricola Zaratajoa| Ingenieria en 40
Berry Farms S.A. de| Innovacién Agricola
C.V. Sustentable
2 Productos Selectos| Ingenieria en Gestion 20
Rochin S.A. de CV. | Empresarial

Bolsa de Trabajo

El ITS de Guasave cuenta con un espacio para el sector empresarial donde se promueven ofertas laborales
entre nuestra comunidad de egresados (as); contribuyendo en su desarrollo profesional.

Durante este trimestre se promovieron 16 vacantes en los diferentes programas educativos.

Programa Educativo \ Vacantes Promovidas
Ing. Industrial 4
Ing. En Industrias Alimentarias o s
Ing. En Gestion Empresarial
Ing. En Sistemas Computacionales
Ing. Mecdnica
Ing. En Innovacion Agricola
Sustentable

" TovoTa
B kst

S GIEN NI

W |—=]|—

Infraestructura Fisica Educativa

La necesidad de optimizar y reutilizacidn de espacios para generar
un ambiente laboral armonizo y sobretodo brindar al estudiante

espacios dignos se ha desarrollado proyectos ejecutivos para: ] m"&‘u,cﬂw oo D .

1.  Proyecto de Asta bandera
2. Cubiculos de atencién psicoldgica.
3. Edificio de Laboratorio de hongos e insectos benéficos. -
. . LABORATORIO DE REDES 0
4. Proyecto de crecimiento del ITS Guasave. YS]STEMAS OPERATIVOS o
2
@
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Anteproyecto 2023

Atendiendo a los articulos 35 y 36 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Sinaloa, asi como
también los Lineamientos para la Integracién de los
Anteproyectos de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2023, se integré y capturd el Anteproyecto de Egresos del
Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave en la plataforma del
Sistema Integral de Informacidn Financiera (SIIF) del Gobierno e e
del Estado de Sinaloa. para ol Ejercicio Fiscal 2023

INSTITUTO TECNOLOGICO

El Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del ITS Guasave SUPERIOR DE GU
queddé conformado por los proyectos que se detallan a e
continuacion:

ANTEPROYECTO DE EGRESOS 2023 ‘

Proyecto 1 Educacion Superior Tecnoldgica $27,747,526.00
Proyecto 2 Fortalecimiento Institucional 6,650,000.00
Proyecto 3 Fortalecer la calidad y la pertinencia de los servicios educativos 13,401,888.00
Proyecto 4 Infraestructura y Equipamiento 22,390,000.00
Proyecto 5 Fortalecer la transparencia y la responsabilidad administrativa 509,087.00
Proyecto 6 Fortalecer las prestaciones del capital humano 7,383,572.00

TOTAL $78,082,073.00

Lo anterior se puede apreciar de manera concentrada por capitulo del gasto y fuente de financiamiento en
la siguiente tabla:

ANTEPROYECTO 2023
FUENTE DE FINANCIAMIENTO
SUBSIDIO
ESTATAL ‘ FEDERAL

CONCEPTO / F.F.

Capitulo 1000
Ny S $43,825,485.50 $35,932,826.50 $79,758,312.00
o SRy 1,509,217.50 1,509,217.50 $889,845.93 3,908,280.93
Materiales y Suministros
SOl 3,707,370.00 3,707,370.00 4,628,802.33 12,043,542.33
Servicios Generales
Capitulo 5000
Bienes Muebles Inmuebles e 0.00 0.00 1131,351.74 1,131,351.74
Intangibles
Capitulo 6000
Iversion Pablea 22,390,000.00 22,390,000.00 0.00 44,780,000.00

$71,432,073.00 $63,539,414.00 $6,650,000.00 $141,621,487.00

W
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

Ingresos

A continuacion, se presentan los ingresos propios correspondientes al periodo julio-septiembre de 2022, los
cuales se aplican exclusivamente en actividades, académicas, deportivas, culturales y adquisicion de
equipos e insumos para practicas de nuestros(as) estudiantes, todas ellas encaminadas a fortalecer su
formacidn integral.

Autorizado Radicado Ejercido
Julio $ 2,012,29529| $ 365993.49| $ 464,401.25
Agosto 597,571.08 2,317,037.60 259,885.46
Septiembre 212,613.75 67,607.25 453,939.10

2,750,638.34 $ 1,178,225.81

$ 2,822,480.12| $

O Cuota de reinscripcién y recargo por
pago extempordneo

OCurso de inscripcién de nuevo ingreso
Yy preinscripcion

OProyecto de investigacién

OCurso de inglés PCLE

Y los recursos presupuestados, recaudados y ejercidos, del subsidio federal y del subsidio estatal
correspondiente al trimestre julio-septiembre de 2022.

SUBSIDIO FEDERAL SUBSIDIO ESTATAL

Autorizado

Radicado

Ejercido

Autorizado

Radicado

Ejercido

Julio $ 1,950,954.00 | $ 1,950,954.00 | $ 2,802,821.60 Julio $ 1,951,003.00| $ 1,921148.00| $ 1,595763.18
Agosto 1,950,954.00 1,950,954.00 1,515,682.28 Agosto 2,254,790.00 2,047,387.00 1,802,147.57
Septiembre 2,656,545.00 2,656,545.00 1,556,680.60 Septiembre 1,839,856.00 2,047,259.00 | 2,736,329.62

Total ‘ $6,558,453.00‘ $6,558,453.00‘ $5,875,184.48‘ Total $6,045,649.00 $6,015,794.00 $6,134,240.37
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EDUCACION

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO:

Se presentan los estados financieros al 30 de septiembre de 2022:

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE GUASAVE
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Activo

2021

2022

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Almacén

Estimacioén por pérdida o deterioro de activos circ
Total de Activo Circulante

Activo No Circulante

Bienes Inmuebles,
Construcciones en Proceso

Infraestructura y

Bienes Muebles
Activos Intangibles

Depreciacion, Deterioro 'y  Amortizacion

Acumulada de Bienes

Total de Activo No Circulante

Total de Activos

14,305,123.30
34,415,982.51

379,873.35
15,705.90

-34,408,908.00
14,707,777.06

138,634,390.96

57,358,479.00
1,677,845.28

-80,066,309.29

117,604,405.95
132,312,183.01

14,483,437.56
34,484,517.67

433,143.35
0.00

-34,408,908.00
14,992,190.58

139,293,637.67

58,231,923.19
2,149,205.28

-85,566,331.08

114,108,435.06
129,100,625.64

(Banorte Estatal

-Banorte Federal

-Banorte Propios

-Banorte Fondo Contingente
-Banamex PRODEP
-Banorte Ec. 2018 y 2020
-Banorte Economias 2019
-Banorte Pasivo Laboral

annrha Pravecto comne ter

$  3,482,654.33
3,371,654.12
4,010,080.77
783,036.64
305.00
121,366.28
302,212.35
1,084,628.07

1 327 500 00

principalmente por:
-Subsidio Estatal
-Aportacién PIFIT 2010
-Préstamo Gob. Edo
-Deudores diversos

La cuenta de Derecho a recibir se integra

$ 24,872,144.17
9,176,556.38
360,207.73
71,351.46

1

Se integra por: A
- Anticipo de computadoras, $  359,947.00
Proceso en demanda por
la via mercantil
S -Anticipos a proveedores 73,196.35
r
-Terrenos S 695,703.15
-Edificios no habitacionales 137,584,739.65
-Construcciones en proceso 1,013,194.87
\. J

PROMOTOrSE )

T

.,,r
:';
et
‘21

-Mobiliario y equipo de
Administracién
-Mobiliario y equipo
educacional y recreativo

$ 12,620,950.71

26,055,690.95

-Equipo e instrumental 5,115,750.38

médico de laboratorio

-Vehiculos y equipo de 6,513,940.97

transporte

M iay otros equip 7.898,330.18

Cuenta integrada por licenciamientos y marcas ]
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE GUASAVE
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Pasivo

2021 2022
Pasivo Circulante
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 4,819,035.62 2,288,490.47 4—|_’
Documentos por pagar a corto plazo 0.80 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o
Adminisilracién a Corto Plazo g 10,000.00 10,000.00
Total de Pasivo Circulante 4,829,036.42 2,298,490.47
Pasivo No Circulante
Fondos contingentes a Largo Plazo 781,430.38 783,036.64
Provisiones a largo plazo 1,115,098.07 1,084,628.07
Total de Pasivo No Circulante 1,896,528.45 1,867,664.71
Total de Pasivo 6,725,564.87 4,166,155.18
Hacienda Publica/Patrimonio 2021 2022

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones
Donaciones de capital
Hacienda Publica/Patrimonio Generado
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores
Rectificaciones de resultados de ejercicios
anteriores

Total de Hacienda Publica/Patrimonio

Total de Pasivo y Hacienda
Publica/Patrimonio

75,344,993.84
72,542,901.43
2,815,592.41
50,241,624.30
-623,559.32
85,274,091.62

-34,408,908.00
125,586,618.14
132,312,183.01

75,358,493.84
72,542,901.43
2,815,592.41
49,575,976.62
2,314,233.39
81,670,651.23

-34,408,908.00
124,934,470.46
129,100,625.64

e

-ISPT

-IMSS trabajador

-

Se integra principalmente por:

-Proveedores por Pagar a Corto Plazo

$ 1,656,163.19

361,831.62

95,209.72
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EDUCACION

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO:

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE GUASAVE
ESTADO DE ACTIVIDADES
AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

2021 2022
Ingresos Y Otros Beneficios 63,800,248.31 44,838,676.84 ""9:‘*5°s propios que derivan del cobro de
cuotas y servicios.
|ngres°s De Gestién 6,223,053.31 5,949,867.84 <L -Produ:tos obtenidos por intereses
bancarios de las cuentas federal, estatal,
Productos 33'457'41 27’056'17 fondo de contingencias y pasivo laboral.
Ingresos Por Venta De Bienes Y Servicios 6,189,595.90 5,922,811.67 \L J
Participaciones,
Aportaciones,Transferencias,Asignhaciones, ( h
. 57,577,195.00 | 38,888,809.00 Subsidi
Subsidios Y Otras Ayudas Dl ot
Participaciones Y Aportaciones 57,577,195.00 38,888,809.00 \ )
Total De Ingresos Y Otros Beneficios: | 63,800,248.31| 44,838,676.84
Gastos Y Otras Perdidas
Gastos De Funcionamiento 53,659,560.24 | 37,008,915.47
Servicios Personales 43,991,712.49 30,701,103.44
Materiales Y Suministros 2,555,750.02 1,652,261.44
Servicios Generales 7,112,097.73 4,655,550.59
Transferencias, Asignaciones, Subsidios Y 3,207,735.65 4,000.00
Otras Ayudas
Ayudas Sociales 3,207,735.65 4,000.00
Otros Gastos Y Perdidas Extraordinarias 7,556,511.74 5,511,527.98
Ecti . D . Deteri
S |maC|one§, epreqacpnes, eterioros, 7,556,51]74 5,478,81058
Obsolescencias, Amortizaciones
Otros Gastos 0.00 32,717.40
Total De Gastos Y Otras Pérdidas: | 64,423,807.63 | 42,524,443.45
Resultado del ejercicio (Ahorro/Desahorro): | -623,559.32 2,314,233.39
o T
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ARIA DE EDUCACION PUBLICA

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

VIil. AVANCE DE INCADORES ALINEADOS AL PDI 2019-2024
I Calidad Educativa, Cobertura y Formacién Integral
OBJETIVO 1. Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacion de los programas académicos de licenciatura y posgrados hacia un nivel de competencia
internacional.
LINEA PROYECCION
- UNIDAD DE
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR MEDIDA FORMULA BASE PDI
2021 2022
. . (NUmero de programas de licenciatura
1.1 Mejorar la calidad, la . . . . .
. N L Porcentaje de programas de licenciatura . acreditados en el afo N/Total de
pertinencia y la evaluacion . Porcentaje . A 100 % -
. acreditados programas de licenciatura evaluables en el
de los programas | Mantener el numero de programas afio N)¥100
académicos de licenciatura | acreditados o autoevaluados - . _ . - -
. . . Porcentaje de estudiantes de (NUmero de estudiantes de licenciatura
y posgrado hacia un nivel | positivamente . . . . h . .
. licenciatura inscritos en programas . inscritos en programas acreditados en el
de competencia . . . Porcentaje ~ . . 100 % 100 %
. . acreditados o reconocidos por su calidad afo N/Matricula total de estudiantes de
internacional ; ) -
en el ITSG licenciatura en el afio N)*100
Fortalecimiento e incremento de la planta _ Personal NuUmero de nuevos académicos
L. Numero de académicos con plaza L. . 2 1
académica Académico | incorporados a la planta docente del ITSG
Fortalecimiento de los programas de - L NUumero de académicos participantes en
.. .. Numero de académicos participantes en Personal L o
formacién, actualizacién docente y N . cursos de formacién - actualizacion en el 63 57
. R cursos de capacitacion Académico ~
) . profesional del personal académico afio N
1.2. Mejorar el nivel de — - —
e e s Impulso del personal académico para la L. Numero de académicos con grado de
habilitaciéon del personal . . Numero de académicos con grado de Personal L )
. realizacion de estudios de posgrado L . L. especialidad, maestria o doctorado en el 42 43
académico . . . especialidad, maestria o doctorado. Académico ~
nacionales e internacional afo N
Incremento del numero de académicos _
.. . Numero de académicos con . . .
con reconocimiento del perfil deseable . ) ) Numero de académicos con perfil
reconocimiento al perfil deseable Porcentaje - 25.40 % 12.96 %
conforme al programa para el Desarrollo vigente deseable en el afio N
Profesional Docente (PRODEP) E ’
™
% PROMOTOrSE )
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Actualizacién de la planta academice con | Numero de académicos con Personal NuUmero de académicos con competencias 41 64
competencias digitales competencias digitales Académico | digitalesenelafioN
Numero de académicos formados en ; _ .
Incremento del uso de las TICs en el . . Personal Numero de académicos que acreditan el
o .. recursos educativos  digitales, en L. 13 5
proceso de ensefianza-aprendizaje. ) . . Académico | DREAVA
ambientes virtuales de aprendizaje
1.3. Promover el uso de las Incremento de los niveles de | NUmero de personal de apoyo vy NuUmero personal de apoyo y asistencia a la
” . . .. competencias del personal de apoyo Yy | asistencia a la educacion y directivos que educacion y directivos que tomaron al
tecnologias de informacion . . .o Personal o 79 65
. .. asistencia a la educacién y personal | tomaron al menos un curso de menos un curso de capacitacion
Yy comunicaciéon en los | . . N . . . . . .
.. . directivo capacitacion presencial o a distancia presencial o a distancia
servicios educativos — —
Incremento de la participacion de L. . - . L .
. . Académicos y estudiantes participantes Personal NUumero de académicos y estudiantes
académicos y estudiantes en las . . L . . .
. . en convocatorias en materia académica Docente / participantes en convocatorias en materia (o] 24
convocatorias nacionales e . ) . . . . . . .
. . y/o investigacion Estudiante académica y/o de investigacion en el afio N
internacionales.
. . . . (Ndmero de académicos y alumnos con
Incremento del numero de académicos y | Porcentaje de académicos y alumnos . . )
. . . e B . habilidad de comunicacién en una
de estudiantes que adquieran la habilidad | con habilidad de comunicacién en una Porcentaje N ., 8.83 % 857 %
. segunda lengua en el afio N/NUmero total
B de comunicacion en una segunda lengua. | segunda lengua. e - B
1.4. Mejorar el de académicos y alumnos en el afio N)*100
posicionamiento del . ) NUmero de académicos y estudiantes que
L. . - P . Numero de académicos y estudiantes Personal o . .
tecnolégico Nacional de | Movilidad de académicos y estudiantes a L participan en programas de intercambio
ot . . . . . . que participen en programas de Docente / . . . . o} 2
México e nivel nacional e | nivel nacional e internacional. . R . . . . académico nacional e internacional en el
. . intercambio nacional e internacional Estudiante -
internacional afio N
Incremento de los planes y programas de | NUmero de asignaturas, planes o | Asignatura, | Niumero de asignaturas, planes o
estudio impartidos en una segunda | programas académicos impartidos en plan, programas académicos impartidos en una o 1
lengua. una segunda lengua programa segunda lengua en el afio N
i T
S, >
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO-

OBIJETIVO 2.- Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

UNIDAD LINEA PROYECCION
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR DE FORMULA BASE PDI
MEDIDA 2021 2022
Incremento de la participacién de estudiantes en | Numero de estudiantes beneficiados con una . Numero de estudiantes beneficiados con beca en el
.. Estudiante . 1026 692
programas oficiales de becas. beca afioN
2.2. Incrementar la atencién a la | Incremento de la matricula de licenciatura. Tasa .de variacion - de la  matricula - de Porcentaje ['(Matr!cula de Ilcenleatura en el afio N/Matricula de -14.97 % 2%
dernanda licenciatura. licenciatura en el afio N-1)- 1]*100
(NUumero de estudiantes de licenciatura egresados
Mejora de la eficiencia terminal. indice de eficiencia terminal de licenciatura. Porcentaje del IT en el afio N/NUmero de estudiantes de nuevo | 47.82 % 62.63 %
ingreso en el aflo N-5)*100
(NUumero talleres y laboratorios de los institutos
24 Fortalecer la Infraestructura tecnoldégicos centros modernizados en el afio
fisica y el equipamiento del | Fortalecimiento de talleresy laboratorios del ITSG | Porcentaje de tallares y laboratorios Porcentaje 9 Y . L 6% 6 %
N N/Total de talleres y laboratorios de los institutos
Instituto L. ~
tecnolégicos y centros en el afio N)*100
OBJETIVO 3.-Impulsar la informacién integral de los estudiantes a fin de contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.
UNIDAD LINEA PROYECCION
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR DE FORMULA BASE PDI
MEDIDA 2021 2022
(Total de estudiantes de nuevo ingreso 78 %
Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participan en alguno de los 80 %
3.1. Contribuir al desarrollo | Atencién de primer nivel o de prevencién. | que participa en alguno de los programas | Porcentaje | programas de primer nivel de atenciéon en 86 % MET;
humano de los estudiantes de primer nivel de atencién. el aflo N/Matricula total de estudiantes de
- . . N * MODIFICADA
en las esferas fisico- nuevo ingreso en el aflo N)*100
corporal, social, emocional . . (Total de estudiantes de los semestres 2 a 7 %
. . L . Porcentaje de matricula de los semestres 2 ..
e intelectual cognitivo Atencion de segundo nivel o de .. . 12 que participan en alguno de los grupos 12 %
L L al 12 que participan en alguno de los clubes | Porcentaje . . 10.15 %
competicién y exhibicion. civico. cultural v deportivo o equipos representativos del segundo META
' yaep nivel de atencién en el afio N/Matricula MODIFICADA
i T
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total de estudiantes de los semestres 2 a
12 en el aflo N)*100

Incorporacion y formacién de promotores
para el desarrollo de actividades del

Numero de promotores culturales, civicos y

Numero de promotores culturales, civicos
y deportivos incorporados y/o formados
en el afio N/ Numero de promotores

. . . R R Porcentaje . . o 3%
compromiso civico, culturales-artisticas y | deportivos incorporados y/o formados culturales, civicos y deportivos
deportivas programados para incorporacién y/o
formacién en el ailo N)*100
Numero de eventos culturales, civicos,
deportivos y recreativos realizados intra o
3.2. Fortalecer las | Eventos intra y extra muros, de . . extra muros en el afo N/ Numero de
.. . e . NUmero de eventos culturales, civicos y . 3
actividades culturales, | compromiso civico, culturales, artisticos, debortivos Evento eventos culturales, civicos, deportivos y o 71 %
artisticas, civicas, | deportivos y recreativos P recreativos programados para su
deportivas y recreativas realizacién intra o extra muros en el afio
N)*100
Difusién y preservacién del patrimonio | Proyecto de difusién y preservacién de Proyecto de difusién y preservacién del
artistico cultural y la memoria histérica del | patrimonio artistico cultural y la memoria Proyecto | patrimonio artistico cultural y la memoria (o] 1
Tecnoldgico Nacional de México. histérica histérica en el afilo N
NUumero de estudiantes detectados y
Atencion de tercer nivel o de |canalizados a las instancias Estudiante NUumero de estudiantes detectados y o 5
especializacion. correspondientes para el fortalecimiento de canalizados en el afio N
sus habilidades
Cultura de la prevencion mediante las s . .. Comisiones de Seguridad e Higiene en el
L. . . Comision de seguridad e higiene en el L L.
Comisiones de Seguridad e Higiene en el L L Comisién | Trabajo instaladas y en operacién en el 1 1
. trabajo instaladas y en operacién ~
Trabajo afioN
; . NuUmero de prestantes de servicio social
Numero de estudiantes que prestan .
3.3 Fomentar la cultura de .. . L L que de acuerdo a reglamento realizan
. K ., L. . servicio social como actividad que incida en . L. . .
la prevencioén, la seguridad | Promociéon del servicio social como .. . Estudiante | actividades que inciden en la atencién de 219 223
. L. L . la atencién de los problemas regionales o R .
y la solidaridad actividad que incida en la atencién de los nacionales prioritarios los problemas regionales o nacionales
problemas regionales y/o nacionales ’ prioritarios en el afio N
prioritarios . - NUmero de comunidades beneficiadas
Numero de comunidades beneficiadas por . . . ~
.. K Comunidad | con prestantes de servicio social en el afio 29 28
el servicio social
N
i T
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NuUmero de personas beneficiadas por los

ET.3. Fomentar entre los
estudiantes la cultura de la

igualdad, la discriminacion,
la inclusién y el desarrollo
sostenible y sustentable

NuUumero de personas beneficiadas por los
.. . Personas .. . o 661 669
prestantes de servicio social prestantes de servicio social en el afio N
Implementacién de un programa para . - NUmero de programa de cédigo de
. p. R . preg P Programa de cédigo de conducta dirigido a - . p . 9 9 .
eliminar el lenguaje sexista y excluyente R L Cédigo conducta dirigido a la comunidad 1 1
N la comunidad estudiantil | . .
entre los estudiantes. estudiantil en el afio N
e . . NuUmero de veces que se difundieron el Numero de veces que se difundido el
Difusién del cédigo de conducta del ITS de . - -
9 cédigo de conducta del TecNM entre la Cddigo cédigo de conducta del TecNM entre la 365 365

Guasave entre su comunidad.

comunidad

comunidad

%
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Fortalecimiento de la Investigacion, el Desarrollo Tecnolégico, la Vinculaciéon y el Emprendimiento

OBJETIVO 4.- Robustecer la investigacion cientifica el desarrollo tecnolégico y la innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el
bienestar de la sociedad.
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UNIDAD LINEA PROYECCION
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR DE FORMULA BASE PDI
MEDIDA 2021 2022
[(Académicos registrados en el SNI en el afio
Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la | Tasa de variacién de académicos registrados en el SNI | Porcentaje | N/Académicos registrados en el SIN en el afio N-1)- 100 % -
alta formacién en investigaciéon y desarrollo 11*100
tecnolégico para el incremento ermanencia . L. . Numero de académicos registrados en el SNI que
L. Ag P X y P Porcentaje de académicos registrados en el SNI que . ( . 9 - a
4]. Impulsar la formacién de | en el Sistema Nacional de Investigadores. . R Porcentaje | incrementan de nivel en el afo N/Total de [o] -
. incrementan de nivel L. R N
capital humano de alta académicos registrados en el SIN en el afio N)*100
especializacién para generar | Impulso a la conformacién, el desarrollo y | NUumeros de cuerpos académicos conformados y la Cuerpo NUmero de cuerpos académicos conformados y 1 5
investigacion y desarrollo | consolidaciéon de Cuerpos Académico operacién Académico | operando en el afio N
tecnoldgico, innovacion Yy | Conformacion de grupos de trabajo | NUmero de grupos de trabajo interdisciplinario para ; - T
P . P . L. . Lo L . Nudmero de grupos de trabajo interdisciplinario
emprendimiento interdisciplinario para la innovacién y | la innovacién y emprendimiento integrados y en Grupo . - [o] 3
L o integrados y operando en el afio N
emprendimiento. operacion
L. . . . Numero de estudiantes de licenciatura que participan Numero de estudiantes de licenciatura que
Formacién de estudiantes de licenciatura como R . » . . . . L. ~
. . en proyectos de investigacion. Estudiante | participan en proyectos de investigacion en el afio 34 25
investigadores N
Impulso al desarrollo de proyectos de . . . .. . . . . . I .
. . e . NuUmero de proyectos de investigacién cientifica, NUmero de proyectos de investigacion cientifica,
investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e L. . o . - . e .
. L. L. desarrollo tecnolégico e innovacién financiados. Documento | desarrollo tecnolégico e innovacién financiados 2 6
innovacion con enfoque a la solucién de -
. . enelafioN
problemas regionales y nacionales
. . Numero de alianzas establecidas con los
L. ) Numero de alianzas con los diferentes sectores . .
4.2. Propiciar el incremento de . . . X . diferentes sectores regionales para desarrollo de
N A L Alianzas para el desarrollo. regionales para desarrollar proyectos de ciencia, Alianzas . . . . . 2 3
los productos de la investigacion PN L. proyectos de ciencia, tecnologia e innovacién en
B tecnologia e innovacion -
cientifica, el desarrollo elafioN
tecnolégico y la innovacion . L. - - - Numero de académicos que participan en redes
glcoy Participacion de académicos en redes de | Numero de académicos que participan en redes de Personal . . L L aue p ,p. =
. . o P . . L I P . de investigacion, cientifica y tecnolégica en el afio n 3
investigacion cientifica y tecnoldgica. investigacion, cientifica y tecnoldgica Académico N
Impulso a la publicacion de resultados de la | Numero de articulos de investigaciéon de académicos . . ) . L
. . L. . . . . . . B Numero de articulos de investigacion de
investigacion en revistas nacionales e | publicados en revistas indexadas nacionales e Articulos . . . . o 8
. R . . R académicos publicados en revistas indexadas
internacionales indexadas internacionales como parte del ITSG
o Te
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nacionales e internacionales como parte del ITSG
enelafoN

4.3. Fortalecer la infraestructura
de la actividad
tecnoldgica y de innovacion.

cientifica,

Aprovechamiento interinstitucional de las
instalaciones para las actividades cientificas,

tecnolégicas y de innovacion

NUumero de convenios de uso compartido de
instalaciones para actividades cientificas,
tecnoldgicas y de innovacién realizadas

Convenio

NUmero de convenios de uso compartido de
instalaciones para las actividades cientificas,
tecnoldgicas y de innovacién realizados en el afio

N

OBIJETIVO 5.- Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado; asi como la cultura del emprendimiento a fin de apoyar
el desarrollo de las regiones del pais y acerca a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

UNIDAD LINEA | PROYECCION
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR DE FORMULA BASE PDI
MEDIDA 2021 2022
. L. . . L. . . .. . Consejos de Vinculacién en operaciéon en
Consolidacién del Consejo de Vinculacién | Numero de consejo de vinculacion Consejo ol aﬁoJN P o 1
Actualizacion y fortalecimiento del marco . . .. . Marco Marco normativo de  vinculacién
. . . . Marco normativo de vinculacién actualizado . . . - o) 1
normativo en materia de vinculacion Normativo actualizado y fortalecido en el afio N
Vinculaciéon y cooperacién entre institutos
tecnoldgicos y centros en todas las dreas | NUmero de convenios vigentes de Conseios NUmero de convenios de vinculacién
del quehacer institucional que | vinculacién entre institutos tecnoldgicos y Vi en:es entre institutos tecnoldgicos y centros (o]
- contribuyan a la solucién de problemas | centros g vigentes en el afio N
5.1 Optimizar los . .
. regionales y nacionales
mecanismos de — - —
. e Fortalecimiento de la vinculacién de los . . . L.
vinculacién institucional R L. . . . NuUmero de convenios de vinculacién de
Institutos tecnolégicos y centros con otras | NUmero de convenios vigentes de - .
NP L. R X L. R . los institutos tecnolégicos y centros con
instituciones de educacidén superior | vinculacién con otras instituciones de Consejos L . .
. . . L. . R X otras instituciones de educacién superior o 1
nacionales e internacionales  que | educacion superior nacionales e Vigentes R R . .
. L. . X nacionales e internacionales vigentes en
contribuyan a la solucién de problemas | internacionales ol afio N
regionales y nacionales
Impulso de la oferta de servicios de | Nimero de convenios o contratos vigentes | Convenioso [ Numero de convenios o contratos de
capacitacién, consultoria, desarrollo, | de vinculacién con los sectores publico, contratos vinculaciéon con los sectores publico, 6 5
investigacion e innovacién a las micro, | social y privado vigentes social y privado vigentes en el afio N
i T
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pequefias, medianas y grandes empresas
como medios de desarrollo,
competitividad, sustentabilidad y
generacion de recursos

Incremento en el nUmero de estudiantes

Estudiantes que participan en proyectos
vinculados con los sectores publico, social y

NUmero de estudiantes que participan

ue articipan  en royectos de X . . ; . en proyectos de vinculacion con los
q. p., P P y . . privado que realiza el ITSG (no incluir | Estudiante proy L . . 34 10
vinculaciéon con los sectores publico, social .. . . . sectores publico, social y privado en el
R proyectos de servicio social y residencias s
y privado R ano N
profesionales)
5.2. Fomentar la gestién de | Promocién de la proteccion de la|NUmero de registros de propiedad Propiedad NUmero de registros de propiedad 0 1
la propiedad intelectual propiedad intelectual. intelectual. Intelectual intelectual en el afio N
Fortalecimiento de la incubacién de | NUmero de empresas incubadas. Embresa NUmero de empresas incubadas en el ° o
empresas en los institutos tecnolégicos y P afio N
5.3. Desarrollo del talento | centros, orientada al desarrollo | NUmero de empresas de base de Embresa NUumero de empresas de base ° 1
emprendedor y la creacién | tecnoldégico y la innovacion. tecnoldgica creada P tecnoldégica creadas en el afio N
de empresas de base . . (Numero de egresados incorporados al
P . . ) Porcentaje de egresados incorporados al .
tecnoldgica Vinculacién del TecNM a través de sus . . mercado laboral en los primeros doce
mercado laboral en los primeros doce Porcentaje 21.84 % 4634 %
egresados meses de su egreso/Total de egresados)
meses de su egreso.
*100
Fortalecimiento del emprendimiento con ., — NUmero de proyectos de
. .. R L Numero de proyectos de emprendimiento -
ET.5. Fortalecer la inclusién, | enfoque en la innovacién y K . . Documento | emprendimiento con enfoque de (o] 2
. L. - con enfoque innovacién y sustentabilidad . . - o
igualdad y sustentabilidad | sustentabilidad. innovacién y sustentabilidad en el afio N
en los temas de vinculacién . L . NuUmero de estudiantes de servicio social Numero de estudiantes de servicio social
. Promocién del servicio social en .. . . .. .. .
y emprendimiento. i o K que participan en actividades de inclusién e que participan en actividades de 7 5
programas de inclusién e igualdad. . . . . -
igualdad inclusion e igualdad en el afio N
Il Efectividad Organizacional.
OBIJETIVO 6.- Modernizar la gestion Institucional, fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas.
™
s
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UNIDAD LINEA PROYECCION
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR DE FORMULA BASE PDI
MEDIDA 2021 2022
Redisefio de la estructura organizacional L . Manual de organizacion actualizado en
. . . 9 y Manual de organizaciones actualizado Manual . 9 (o] 1
6.1 Renovar el marco juridico- | manuales de organizacion elafio N
normativo del Instituto Actualizacién de documentos juridico- | Numero de documentos juridico- Documento Documento juridico - normativos 5 ]
normativos que regulan el quehacer del ITSG | normativos creados y/o actualizados creados y/o actualizados
L. . . S NuUmero de estrategia Institucional de
Implementacién de una estrategia | Estrategia institucional de C N
. S . .. L Programa Comunicaciéon implementada en el afio 1 1
6.2 Fortalecer los mecanismos | institucional de comunicacion. comunicacién N
para la gobernanza y mejora de - — - —
la gestioén institucional Consolidacion del sistema Integral de Gestion, Numero de certificados obtenidos en el
de igualdad de género, de salud y seguridad, | Certificaciones del ITSG Certificado afio N 6 6
y de responsabilidad social
. . . - . Comités de Etica Previsién de
X Fomento de la cultura de la ética, rectitud, | Comités de ética y prevision de L X ) Y L
6.4 Fortalecer mecanismos para . . R R . ) . Comité Conflictos de Interés en operacién en el 1 1
X . honestidad, congruencia y transparencia. conflictos de interés en operacion N
garantizar la transparencia, afioN
rendicion de cuentas y el | Consolidacion de la cultura de rendicion de | Evaluacién de procesos y nivel de Evaluacion de procesos y nivel de
combate a la corrupcién cuentas y de acceso a la informacién publica | transparencia  alcanzados por la Porcentaje transparencia alcanzados por la| 98.75% 94 %
el ITSG institucion institucion
Disminuir de manera sustancial la generacién L s P
. . R . Programa institucional de cero plasticos programa institucional de cero
ET. 6. Fortalecer la inclusién, | de desechos mediante politicas de Programa L. N o 1
. . .. . L .. .. |deunsolouso plasticos de un solo uso en el afio N
igualdad y sustentabilidad en | prevencion, reduccion, reciclaje y reutilizacion
los y cuidado del medio|Ahorro y utilizacién de energias alternas y | Programa de utilizacién de energias programa de utilizacién de energias
ambiente. renovables, asi como el cuidado del medio | renovables y del cuidado del medio Programa renovables y del cuidado del medio o] 1
ambiente. ambiente en operacién ambiente en el afio N
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DIRECTORIO

LIC. LETICIA RAMIREZ AMAYA
Secretaria de Educacién Publica

MC. RAMON JIMENEZ LOPEZ
Director General del Tecnolégico Nacional de México

MTRO. MANUEL CHAVEZ SAENZ
Director de Institutos Tecnolégicos Descentralizados

DR. JOSE LORENZO MEZA GARCIA
Director General del Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

SUBDIRECCION ACADEMICA DE INVESTIGAION E INNOVACION SUBDIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO
Ing. Maria Alejandra Valenzuela Valdez M.A.P. Celia Yudith Bea Berrelleza
Subdirectora Académica de Investigacién e Innovacién Subdirectora Planeacién y Desarrollo
Ing. Yunuen Medellin Lépez
JefadeD de i6ny |
Ing. Ménica Veldzquez Sanchez
Jefa de Divisién de Ciencias Industriales Lic. Ramona Isela Gutiérrez Luque
Jefa de D de ini i6n Escolar y Apoyo

M.C. Francisco Javier Valverde Juarez
Jefe de Divisién de Ciencias Bioqulmicas LS.C. Jests Ramén Zambrano Jiménez

. . . Jefe de Departamento de Comunicacién y Difusién
Lic. Luis Antonio Reyna Camacho
Jefe de Divisién de Ciencias Computacionales Ing. Miguel Alejandro Rodriguez

) Jefa de Departamento de Sistemas de Gestién

Ing. Jests Guadalupe Delgado Félix
Jefe de Divisién de Ciencias Mecénicas

M.C. Héctor Ramiro Mendivil Trujillo
Jefe de Divisién de Ciencias Agronémicas

M.C. Elizandro Flores Valle
Jefe de Divisién de Ciencias Basicas

Ing. Pedro Guadalupe Hernandez Salazar
Jefe de Departamento de Desarrollo Académico

Dr. Wendy Guadalupe Cardenas Coronel
Jefe de Departamento de Estudio de Posgrado e Investigacién

SUBDIRECCION DE EXTENSION Y VINCULACION SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
Lic. Jesis Lizbette Félix Acosta L.C.P. Martha Mayumy Ascérrega Armenta
Subdirectora Extensién y Vinculacién Subdirectora Administrativa
Lic. Maria Guadalupe Parra Gaxiola
Lic. Olimpia Beatriz Rodriguez Verduzco Jota de de Capital H
Jefade D de N Ing. Jesus Alexis Castro Perea
Jefa de de y
Lic. Jesus Antonio Arias Ramirez Lic. Yuridia Valenzuela Lozoya
Jefe de Departamento de Promocién de la Cultura y el Deporte Jefa de Departamento de Finanzas

Ing. Carlos Enrique Rojo Quifionez
Jefe de de y dela
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IX. GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS

PND Plan Nacional de Desarrollo
PSE Programa Sectorial de Educacién
PED Plan Estatal de Desarrollo
PDI Programa de Desarrollo Institucional
Pl Programa Institucional
SEP Secretaria de Educacion Publica
SEPyC Secretaria de Educacién Publica y Cultura
SNI Sistema Nacional de Investigadores
TecNM Tecnoldgico Nacional de México
ITSG Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave
CIEES Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de Educacidn Superior
ANFEI Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria
PTC Profesores de Tiempo Completo
SIG Sistema Integral de Gestidn
TIC Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién
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